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0 Relatorio de Gestao do exercicio 2010 da Fundagao Nacional de Artes — Funarte, unidade
jurisdicionada agregadora, tendo como unidade agregada o Condominio Palacio Gustavo
Capanema, esta estruturado de acordo com as disposigdes previstas na Instru¢do Normativa
TCU 63/2010, nas Decisoes Normativas TCU N°S 107 € 110/2010 e na Portaria TCU N°
277/2010.

A Funarte, 6rgao vinculado ao Ministério da Cultura, tem por finalidade promover e incentivar
a produgdo, a pratica e o desenvolvimento das atividades artisticas e culturais no territorio
nacional e, especialmente, promover agdes destinadas a difusdo do produto e da produgdo
cultural.

Nesse contexto, a atuagdo da Funarte proporcionou novas oportunidades a economia criativa
brasileira nas areas de teatro, danga, circo, musica ¢ artes visuais.

Em 2010, a Funarte, continuou pautando sua a¢do pelo uso crescente de editais e da
descentralizagdo de recursos, com aumento significativo do aporte financeiro para as artes
levando a todas as regides do pais espetaculos, exposicdes, oficinas, festivais e diversas
outras atividades culturais.

Em parceria com o Ministério da Cultura, a Funarte contribuiu para a inclusdo cultural de
jovens de areas de vulnerabilidade social da Amazonia Legal através do Programa Mais
Cultura.

Nao houve ocorréncias na Funarte no Exercicio de 2011, nos seguintes quadros:

Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos

A2.13 . ~
por movimentagao

A3.1 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

A.5.6 Composi¢ao do Quadro de Estagiarios

A.11.2 Distribui¢ao Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial Locados de Terceiros
A.14.1 Rentncias Tributarias sob Gestao da UJ

A.14.2 Valores Renunciados e Respectiva Contrapartida

A.14.3 Contribuintes Beneficiados pela Rentncia — Pessoas Fisicas

A.144 Contribuintes Beneficiados pela Rentncia — Pessoas Juridicas

A.14.5 Beneficiarios da Contrapartida da Rentincia — Pessoas Fisicas

A.14.6 | Beneficiarios da Contrapartida da Renuncia — Pessoas Juridicas

A.14.7 | Aplicacdo de Recursos da Rentincia de Receita pela propria UJ

A.14.8 Prestacdo de Contas de Renuncia de Receitas
A.14.9 Comunicagdes a RFB

A.14.10 |Indicadores de Gestao da Rentincia de Receitas
A.14.11 | Acdes da RFB
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Nao se aplicando ao exercicio em referéncia as seguintes informagdes: Item 17 do Anexo Il da
Parte A da Decisao Normativa TCU n° 107/2010 - Outras informacgdes consideradas relevantes
pela unidade para demonstrar a conformidade e o desempenho da gestdo no exercicio; Parte B
da Decisao Normativa TCU n°® 107/2010, referentes aos itens: 2 — Demonstragdoes Contabeis
Previstas na Lei n® 4.320/64, 3 — Demonstracdes Contabeis Previstas na Lei n° 6.404/76,
4 - Informagdes sobre Composi¢cao Acionaria do Capital Social e 5 — Parecer da Auditoria
Independente sobre as Demonstragdes Contabeis.

O Condominio, unidade agregada a Funarte, tem por finalidade administrar o prédio do Pala-
cio Gustavo Capanema, mantendo e conservando suas instalacdes.

Ressaltamos que a informagao da unidade agregada, referente ao quadro A.1.3 — Identificagdo
— Relatorio de Gestdo Agregado, encontra-se contemplada no item 1.3 — Relatorio de Gestao
Agregado da Funarte.

Também, na unidade agregada, ndo houve ocorréncias no Exercicio de 2011, nos seguintes
quadros:

A2.1 Demonstrativo da Execugdo por Programa de Governo

A22 Execucao Fisica das acdes realizadas pela UJ

A23 Identificacao das Unidades Or¢amentarias

A24 Programacgdo das Despesas Correntes

A2.5 Programacao das Despesas Capital

A.2.6 Quadro Resumo da Programagdo de Despesas

A28 Despesas por Modalidade de Contratagao dos créditos originarios da UJ

Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos originarios

A.29 da Ul

A2.10 Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos
originarios da UJ

A2.13 Despesas de Cap~ital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos
por movimentagao

A3.1 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

AS.1 Composi¢ao do Quadro de Recursos Humanos — Situagdo apurada em
31/12/2010

A5 Composic¢ao do Quadro de Recursos Humanos por Faixa Etaria - Situagao
apurada em 31/12/2010

A53 Composi¢ao do Quadro de Recursos Humanos por Nivel de Escolaridade -
Situacao apurada em 31/12/2010

AS5.4 Composicao do Quadro de Servidores Inativos - Situagdo apurada em
31/12/2010

ASS Composicao do Quadro Instituidores de Pensdo - Situagdo apurada em
31/12/2010

A.5.6 Composic¢ao do Quadro de Estagiarios

A.5.7 Quadro de custos de recursos humanos nos exercicios de 2008, 2009 ¢ 2010

A6.1 Caracterizagao dos instrumentos de transferéncia vigentes no exercicio de
referéncia

A.6.2 Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés ultimos exercicios

A63 Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerao em 2011 e exercicios

seguintes
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Resumo da prestagdo de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na

Ab4 modalidade de convénio e de contrato de repasse

A6S Visdo Geral da analise das prestagdes de contas de Convénios e Contratos de
Repasse

ALl Distribui¢ao Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial de Propriedade da

Unido

A.11.2 Distribui¢ao Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial Locados de Terceiros

Discrimini¢ao dos Bens Iméveis de Propriedade da Unido sob
responsabilidade da UJ

A.12.1 Gestao de TI da UJ

A.14.1 Rentncias Tributérias sob Gestao da UJ

A.14.2 Valores Renunciados e Respectiva Contrapartida

A.14.3 Contribuintes Beneficiados pela Renuncia — Pessoas Fisicas
A.144 Contribuintes Beneficiados pela Rentncia — Pessoas Juridicas
A.14.5 Beneficiarios da Contrapartida da Rentincia — Pessoas Fisicas
A.14.6 Beneficiarios da Contrapartida da Rentincia — Pessoas Juridicas
A.14.7 Aplicacao de Recursos da Renuncia de Receita pela propria UJ
A.14.8 Prestacao de Contas de Rentincia de Receitas

A.14.9 Comunicagdes a RFB

A.14.10 |Indicadores de Gestdo da Renuncia de Receitas

A.14.11 | Acgdes da RFB

A.11.3

Complementarmente, a unidade agregada, ndo se aplicam as seguintes informagdes: Anexo
IT da Parte A da Decisdao Normativa TCU n® 107/2010 Itens: 2.1 - Responsabilidades
Institucionais da Unidade, 2.2 — Estratégia de Atuagdo Frente as Responsabilidades
Institucionais, 2.4.3 - Indicadores Institucionais, 5 — Informacgdes sobre Recursos Humanos da
Unidade, 6 - Informagoes sobre as Transferéncias Mediante Convénio ou Outros Instrumentos
Congéneres, 8 — Informagdes sobre o Cumprimento das obrigagdes estabelecidas na Lei n°
8.730/93, 13 — Informagdes sobre a Utilizacao de Cartdes de Pagamento do Governo Federal
e Item 17 - Outras informagdes consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a
conformidade e o desempenho da gestdo no exercicio; Parte B da Decisao Normativa TCU n°
107/2010, referentes aos itens: 2 — Demonstracdes Contabeis Previstas na Lei n°® 4.320/64, 3
— Demonstragdes Contabeis Previstas na Lei n® 6.404/76, 4 - Informagdes sobre Composi¢ao
Acionaria do Capital Social e 5 — Parecer da Auditoria Independente sobre as Demonstra¢des
Contabeis.

As principais realiza¢des da Funarte no exercicio 2010 foram:

Nas Artes Integradas: Prémio Interagdes Estéticas — Residéncias Artisticas em Pontos de
Cultura, Bolsa Funarte de Circula¢ao Literaria, Bolsa Funarte de Criagdo Literaria, Bolsa
Funarte de Produgao Critica em Culturas Populares e Tradicionais, Bolsa Funarte de Reflexao
Critica e Produgdo Cultural para Internet.

Na Musica: Prémio Circuito de Musica Popular, Prémio Circuito de Musica Cléssica,
Prémio de Producao Critica em Musica, Prémio de Composi¢ao Classica, Prémio de Apoio a
Gravagao de Musica Popular, Prémio de Concertos Didaticos e Painéis de Regéncia Coral.

Nas Artes Cénicas: Prémio de Teatro Myriam Muniz, Prémio de Danca Klauss Vianna,
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Prémio Carequinha de Estimulo ao Circo, Prémio Artes Cénicas na Rua, Prémio Festivais
de Artes Cénicas, Prémio Luso Brasileiro de Dramaturgia Antonio José da Silva, Bolsa para
Formagdo em Artes Circenses e Bolsa de Residéncias em Artes Cénicas.

Nas Artes Visuais: Prémio Marc Ferrez de Fotografia, Prémio de Apoio a Festivais de
Fotografia, Performance e Saldes Regionais, Prémeio de Arte Contemporanea, Rede Nacional
de Artes Visuais, Bolsa de Estimulo a Produgao Critica em Artes Visuais, Bolsa de Estimulo a
Criagdo Artistica em Artes Visuais ¢ Conexao Artes Visuais — MinC/Funarte/Petrobras.

Em parceria com o Ministério da Cultura, o Programa Mais Cultura — Microprojetos Culturais
na Amazonia Legal.

Outro destaque foi o Apoio a Festivais, Encontros e Mostras de Artes Cénicas, Artes Visuais
e Musica.

Para o0 ano de 2011, os projetos programados compreenderdo os seguintes temas:

Fomento: Estimulo a Produgdo e Criagdo Artistica, Apoio a Festivais, Encontros, Mostras e
Feiras ¢ Formagao da Cidadania Cultural.

Difusao: Circulagdo Nacional e Regional da Producdo Artistica e Incorporacdo de novas
Tecnologias na Qualificagdo Artistica e Técnica dos Profissionais da Area.

Acoes Internacionais: Programa de Residéncias Artisticas no Exterior, Facilitacdo da
Presenga de Artistas Brasileiros no Cenario € Promogao do Intercambio de Artistas e Técnicos
Estrangeiros no Cenario Nacional.

Articulacio e Interlocucdo das Linguagens e dos Agentes Culturais: Interlocugdo
com Segmentos Artisticos de Todas as Linguagens, Articulagdo com Estados e Municipios,
Através do Sistema Nacional de Cultura, Promog¢ao de Encontros Nacionais para Debates ¢
Discussodes sobre a Constru¢do e a Avalia¢do de Politicas Publicas e Promogao e Discussao
da Altera¢do dos meios Regulatorios (Trabalhista, Tributaria e Legislativa).

Relatorio de Gestao 2010 12



E m 2010, a Fundacao Nacional de Artes — Funarte dispds de um orgamento na ordem de
R$ 100 milhdes, o maior em mais de 20 anos. Com isso, novos programas de fomento foram
criados e editais ja existentes foram revistos e ampliados. Sustentado por um grande processo
de consulta publica, o corpo gestor da instituicdo apresentou um conjunto renovado de agdes.
Assim, os prémios e bolsas concedidos em 2010 puderam atender de forma mais elaborada

as complexas demandas do setor artistico brasileiro.

A Funarte manteve o compromisso de estimular a diversidade do nosso teatro, danga, circo,
musica e artes visuais, € de investir em iniciativas para a integracdo dessas linguagens.
Grandes programas de intercadmbio foram realizados, impulsionando a circulagdo de artistas,
obras e ideias. A literatura foi objeto de agdes de fomento pelo terceiro ano consecutivo.
O apoio a festivais e mostras passou a ser concedido por meio de editais, o que confere
transparéncia ao processo seletivo. Os espagos culturais da institui¢do receberam extensas
programacdes culturais e, além disso, sediaram encontros entre gestores e representantes das

varias categorias profissionais das artes.

Durante o ano, a aten¢ao da Funarte permaneceu focada na institucionalizagao de suas politicas,
na democratizacao dos processos seletivos, na utilizagdo de ferramentas de comunicacao
para a difusao das artes (em especial a internet), na reforma de seus espagos e na ampliacao

do acesso aos bens artisticos.

Mas, apesar do aumento significativo, o orcamento da institui¢ao foi ainda insuficiente para
resolver alguns problemas bastante urgentes, como a recuperagao de parte dos equipamentos
culturais. A Fundagao pode ainda contar com a ajuda de parceiros, patrocinadores ¢ apoiadores,

que viabilizaram diversas acoes.

Como resultado desse trabalho, pelo conjunto de iniciativas implementadas, a Fundacao
voltou a desempenhar papel determinante no estimulo a producao artistica, no incentivo a
formacao e qualificagdo profissional, no desenvolvimento de pesquisas, na edi¢do de livros

sobre arte e na circulagdo de obras e espetaculos.

Myriam Lewin
Diretora Executiva
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ITEM 1 DA PARTE “A” DO ANEXO 1l DA DN TCU N° 107/2010
1.3 — RELATORIO DE GESTAO AGREGADO

Quadro A.1.3 — Identificacdo — Relatorio de Gestao Agregado

Poder e Orgio de vinculagio
Poder: Executivo
Orgio de Vinculacdo: Ministério da Cultura Codigo
SIORG:
01926
Identifica¢do da Unidade Jurisdicionada agregadora
Denominac¢ao completa: Fundag¢ao Nacional de Artes
Denominacao abreviada: Funarte
Codigo
Codigo SIORG: 02330 Codigo na LOA: 42205 SIAFI: 20412
Situacio: Ativa
Natureza Juridica: Fundagdo Federal
Codigo
Principal Atividade: Administragdo de Arte e Cultura; Administragao CNAE:
Publica 8412-4
Telefones/Fax de contato: (021) | 2279-8015 | |
Endereco eletronico: direcao@funarte.gov.br
| Pagina da Internet: www.funarte.gov.bi
Endereco Postal: Rua da Imprensa, 16 -  5° andar — Castelo
CEP: 20030 — 120 - Rio de Janeiro /RJ
Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas agregadas
Nimero de Ordem: 01
Denominac¢ao completa: Condominio do Palacio Gustavo Capanema
Denominacao abreviada: Palacio Gustavo Capanema
Codigo
Cédigo SIORG: 03204 Cédigo na LOA: 42205 SIAFI: 20412
Situacio: Ativa
Natureza Juridica: Orgio Publico
Codigo
CNAE:
Principal Atividade: Administracdo Publica em Geral 8411-6
Telefones/Fax de contato: (021) | 2220-1490 | |
| Endereco eletronico: Condominiopgc@funarte.gov.br
| Pagina da Internet: www.funarte.gov.br
Endereco Postal: Rua da Imprensa, 16 —  Sobreloja — Castelo
CEP: 20030 — 120 —  Rio de Janeiro / RJ
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http://www.funarte.gov.br

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacao e alteracao das Unidades Jurisdicionadas

Funarte - Lei n°. 8.029 de 12/04/1990, publicada no D.O.U. de 13/04/1990

Condominio Gustavo Capanema — Extrato de acordo n°®. 01/98 de 13/01/1998

Outras normas infralegais relacionadas a gestio e estrutura das Unidades

Jurisdicionadas

Funarte — Decreto 5.037/2004

Condominio Palacio Gustavo Capanema — Portaria MinC n°.030 de 21/03/2005

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras e Gestoes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Codigo SIAFI Fundacio Nacional de Artes
403201 Unidade Jurisdicionada Agregadora
Codigo SIAFI Condominio do Palacio Gustavo Capanema
424001 Unidade Jurisdicionada Agregada
Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Codigo SIAFI Fundacio Nacional de Artes
40402 Unidade Agregadora e Unidade Agregada

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Codigo SIAFI da Unidade Gestora

Codigo SIAFI da Gestao

403201

40402

424001

40402
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ITEM 2 DA PARTE “A” DO ANEXO 1l DA DN TCU N° 107/2010

2.1 — RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS DA UNIDADE

Promover, incentivar e amparar, em todo territério nacional e no exterior, a préatica, o
desenvolvimento e a difusdo das atividades artisticas e culturais nas areas de teatro, danca,
circo, artes visuais, musica popular e erudita, além da pesquisa nesses campos. Contribuir,
ainda, com o tratamento e a conservagao de toda a documentagao produzida nessas areas, para a
preservagao da memoria cultural do pais. Para tal realizaram-se diagndsticos e estabeleceram-
se metas para as politicas culturais, que se traduziram em programas e atividades.

As politicas publicas da Funarte sdo norteadas por trés diretrizes gerais do Ministério da
Cultura, a saber: valorizar a producao simbolica e a diversidade das expressoes e dos valores
culturais brasileiros; ampliar o acesso dos brasileiros a cidadania cultural, com foco nas a¢des
de inclusdo social por meio da Cultura; e fomentar a Economia da Cultura, promovendo a
geracdo de empregos e renda, fortalecendo e regulando suas cadeias produtivas e valorizando
bens e servicos culturais.

Para atingir essas metas, a Funarte executou uma série de tarefas durante o ano de 2010. As
principais agoes estdo apresentadas a seguir.

> Artes Cénicas

Para fomentar a area, 68 projetos foram contemplados com o Prémio Funarte de Teatro
Myriam Muniz, 40 receberam o Prémio Funarte de Danga Klauss Vianna e 101 ganharam o
Prémio Funarte Carequinha de Estimulo ao Circo. Essas acdes, consideradas indispensaveis ao
fortalecimento das artes c€nicas no Brasil, beneficiam grupos, companhias, trupes, empresas,
associacoes e artistas independentes, que podem assim montar e difundir espetaculos, realizar
pesquisas de linguagem, adquirir equipamentos, promover a arte-educagdo, entre outras
metas.

O Prémio Funarte Artes Cénicas na Rua viabilizou 62 projetos de grupos e profissionais
independentes que buscam, nas apresentacdes de rua, um novo significado para o conceito
de espaco publico. O ja tradicional Prémio Luso-Brasileiro de Dramaturgia Antonio José
da Silva, criado em parceria com instituigdes portuguesas para incentivar a produgdo de
textos teatrais, foi entregue, em 2010, ao poeta e ficcionista Marco Aurélio Pinotti Catalao,
de Campinas (SP), pela peca Agro Negocio.

Além disso, dois programas inéditos foram lan¢ados para impulsionar a area. A Bolsa
Funarte de Residéncias em Artes Cénicas ofereceu a 43 profissionais de teatro, danga e circo
a oportunidade de participar de intercambios e residéncias, no Brasil ou no exterior. Ja o
Prémio Funarte Festivais de Artes Cénicas viabilizou 36 projetos que previssem a organizagao
de mostras de espetaculos e outras atividades de formacao e reflexao.

Treze projetos de artes cé€nicas foram selecionados para ocupar os teatros Cacilda Becker

(RJ), Glauce Rocha (RJ), Arena (SP) e Plinio Marcos (DF), além das salas Carlos Miranda
e Renée Gumiel (SP). Para cada um dos espacgos foi criada uma intensa programacao, com
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espetaculos, oficinas, palestras e debates. Companhias, grupos, empresas, associacdes €
cooperativas participaram do processo seletivo.

A EscolaNacional de Circo (ENC) deu continuidade ao seu Curso Técnico em Artes Circenses,
no Rio de Janeiro. Unica instituicdo de ensino diretamente mantida pelo Ministério da Cultura,
a ENC/Funarte realiza cursos regulares de formacgdo e reciclagem de artistas. A admissao
¢ realizada por concurso publico. Em 2010, pela primeira vez, a Funarte criou condig¢des
materiais para que 15 jovens de fora do estado do Rio pudessem participar das atividades da
ENC, por meio da Bolsa para Formagao em Artes Circenses.

O Centro Técnico de Artes Cénicas manteve o compromisso de prestar consultorias, realizar
visitas técnicas e treinamentos, com o objetivo de reciclar, organizar e difundir conhecimentos
técnicos em artes cénicas no Brasil — cenotécnica, cenografia, arquitetura cénica, indumentéria,
administracao e producao teatral.

> Miisica

No ano de 2010, a Funarte langcou nova edi¢do do Prémio de Concertos Didaticos, que foi
concedido a 17 proponentes e viabilizou varios concertos em escolas da rede publica. Ja o
Prémio Circuito Funarte de Musica Classica contemplou 12 projetos, promovendo recitais
em todo o pais. Os Painéis Funarte de Regéncia Coral levaram o ensino da musica a cinco
municipios brasileiros.

Além disso, a instituicdo realizou, de forma inédita, o Prémio Funarte de Composi¢do
Classica. Foram selecionadas 59 obras eruditas, que estardo na programacao da Bienal de
Musica Brasileira Contemporanea. A novidade ¢ que, pela primeira vez, os compositores
escolhidos receberdao uma quantia em dinheiro. A XIX Bienal acontecera em outubro de
2011, no Rio de Janeiro.

A musica popular foi fortalecida com dois programas de fomento, em formatos inéditos. O
primeiro deles, o Prémio de Apoio a Gravagao de Musica Popular, investiu exclusivamente
na produgdo de CDs. Vinte proponentes foram contemplados. Ja o Prémio Circuito Funarte
de Musica Popular, concedido a 12 proponentes, possibilitou a realizacdo de turnés de
espetaculos por todo o Brasil. Em 2009, um tnico edital fomentou a produgao, a circulagio
e a difusd@o da musica popular. Mas este ano, para atender a reivindica¢des do setor, que
chamou a atencao para suas diferentes demandas, os investimentos foram separados.

Em 2010, outro programa ganhou formato inédito. O Prémio de Ocupagdo das Salas Funarte
foi oferecido a projetos que organizassem uma programacao diversificada para as salas
Sidney Miller (RJ), Guiomar Novaes (SP) e Cassia Eller (DF), com shows e atividades
complementares — como oficinas, palestras e lancamentos de CDs. Por meio de edital, a
Fundacdo exigiu, entre outras coisas, que a agenda incluisse apresentacdes eruditas e que as
entradas fossem mantidas a pregos populares. O Prémio contemplou trés empresas, uma em
cada cidade.

Para incentivar o desenvolvimento de trabalhos tedricos e reflexivos sobre a musica brasileira
— popular ou erudita —, a Funarte contemplou dez autores com o Prémio de Produgdo Critica
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em Musica. A Feira Musica Brasil, organizada pela Funarte com a colaboragdo da sociedade
civil, chegou a terceira edigdo como reconhecido espago de articulagcdo da cadeia produtiva
da musica e de discussao das politicas publicas do setor.

> Artes visuais

A Rede Nacional Funarte Artes Visuais contemplou 40 projetos, promovendo a circulacao
de profissionais, a reflexdo critica e a formagao de plateias por meio de oficinas, palestras,
exposicoes e atividades pedagogicas. Outros 30 projetos foram concretizados gragas ao
Conexao Artes Visuais, que, com patrocinio da Petrobras, promoveu festivais, saldes, palestras,
debates, cursos e mapeamentos em todo o Brasil, além de ter possibilitado o langamento de
publicacdes especificas do setor.

A producdo de obras inéditas foi impulsionada pela Bolsa Funarte de Estimulo a Criagao
Artistica em Artes Visuais, que beneficiou dez proponentes. Trabalhos teoricos sobre arte
contemporanea foram desenvolvidos em todo o pais, viabilizados pela Bolsa Funarte de
Estimulo a Produgdo Critica em Artes Visuais, concedida a dez pesquisadores. A area da
fotografia continua a ter seu proprio programa de fomento: o Prémio Funarte Marc Ferrez de
Fotografia, que contemplou 36 projetos de reflexao critica ou produgao artistica relacionados
a essa linguagem.

Para ampliar as possibilidades de difusdo da producdo nacional de artes visuais, a Fundagao
cedeu suas galerias — nas cidades de Belo Horizonte, Brasilia, Rio de Janeiro e Sdao Paulo
— a artistas contemporaneos. Em 2010, com o Prémio Funarte de Arte Contemporanea,
15 criagdes foram selecionadas para ocupar os locais. A Fundagdo lancou ainda, de forma
inédita, o Prémio de Apoio a Festivais de Fotografia, Performances e Saldes Regionais, que
viabilizou 15 projetos.

> Artes Integradas

Para fomentar a integragao entre as artes, a Funarte concedeu 137 Prémios Interacdes Estéticas
- Residéncias Artisticas em Pontos de Cultura, com os quais artistas de diversos segmentos
desenvolveram projetos integrados a agdes dos Pontos. Foram distribuidas também 60 Bolsas
Funarte de Reflexdo Critica e Producao Cultural para Internet, criando condigdes para que
pesquisadores, tedricos e artistas criassem contetidos para a web ou se dedicassem a produgao
de conhecimento sobre a arte e sua relagdo com as tecnologias digitais. Além disso, com a
Bolsa de Producdo Critica sobre Culturas Populares e Tradicionais, a instituicdo investiu
em trabalhos de reflexdo sobre a cultura nacional, beneficiando 30 autores. Para estimular o
setor literario, foram concedidas 60 Bolsas de Criacdo Literaria e 50 Bolsas de Circulacao
Literaria.

- Edi¢oes Funarte

Os livros lancados pela Funarte em 2010 trazem a tona informagdes preciosas sobre as artes
no Brasil e alguns de seus personagens. Ideias do socidlogo Gilberto Freyre e da critica
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Aline Figueiredo sobre a arte nacional foram reunidas em dois livros da Cole¢ao Pensamento
Critico, que levam seus nomes. Eis o saldo: textos, depoimentos e entrevistas, uma coletanea
de escritos que conduzem ao universo do artista plastico Antonio Manuel, apresenta aos
leitores uma percepcao histérica e singular da arte dos ultimos 40 anos.

Com o intuito de resgatar e difundir a histdria da arte brasileira, a Fundacao langou também
os titulos Tramas de Penélope e O Esplendor da Comédia e o Esbogo das Ideias: dramaturgia
brasileira dos anos 1910 a 1930. O primeiro apresenta desenhos produzidos, entre 1969 e
2004, pela artista plastica Regina Vater, como estudos para instalagdes. O outro retine dez
textos teatrais que marcaram época. Por fim, com o langamento de A Anélise do Texto Teatral,
a Fundacdo oferece a diretores e atores um importante instrumento de trabalho, que propde
exercicios para a compreensao da agdo dramatica e traz a tona diversas visdes do processo
criativo.

- Portal das Artes

Ferramenta de comunica¢ao do setor, o Portal das Artes foi criado em 2009 e, desde entdo,
vem estreitando o contato da Funarte com artistas, produtores, gestores e publico. Ao acessa-
lo, o internauta pode realizar inscrigdes nos programas da casa, acompanhar a programacao
de espacos culturais e fazer downloads de livros, entre outras agdes.

Em 2010, o Portal foi ampliado e passou a incluir a area do Brasil Memoria das Artes, que
disponibiliza itens digitalizados do acervo do Centro de Documentacdo da Funarte. Com
patrocinio da Petrobras, do Itat Cultural e da CSN, por meio da Lei Federal de Incentivo,
o projeto permitiu que fotos, filmes, desenhos, publicacdes, partituras, arquivos sonoros e
textos fossem higienizados, acondicionados, catalogados e, enfim, lancados na rede. Entre
as colecoes ja publicadas, merecem destaque as de Walter Pinto, Nelson Rodrigues e Jodo
Angelo Labanca. H4 ainda as que se referem ao Projeto Pixinguinha, com fotos e dudios
de espetaculos, e a Série Depoimentos, com gravacdes de entrevistas de artistas do teatro.
O conteudo estad contextualizado por textos e videos recentes, produzidos pela equipe do
Portal.

- Centro de Documentacdo da Funarte (Cedoc)

Reune mais de um milhdo de documentos sobre artes plasticas e graficas, musica, fotografia,
teatro, danga, circo, Opera, cinema e video. O acervo € publico e esta aberto para pesquisas
sobre arte e cultura.

- Centro de Conservacgdao e Preservacio Fotogridfica (CCPF)

Setor de carater técnico, voltado para a recuperagdo e preservagao de acervos fotograficos

brasileiros publicos e privados. Pioneiro na América do Sul, o Centro ¢ hoje uma referéncia
internacional nesse setor.
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- Microprojetos Mais Cultura — Amazonia Legal

Para promover a diversidade cultural da Amazonica Legal, a Fundagao tem financiado projetos
de artistas, grupos e produtores locais. As iniciativas contempladas beneficiam prioritariamente
jovens da regido com idade entre 17 e 29 anos. Doze segmentos vém sendo atendidos pela
acdo: artes visuais, artes cénicas, musica, literatura, audiovisual, artes integradas, artesanato,
cultura afro-brasileira, cultura popular, cultura indigena, design e moda. Cada proponente
recebeu de 1 a 35 saldrios minimos para concretizar sua proposta. Coordenado pela Funarte
e a Secretaria de Articulagao Institucional do Ministério da Cultura (SAI/MinC), o programa
contemplou 903 projetos.

> Manutencao de Espacos

Sempre preocupada em modernizar as instalagdes dos seus espacos culturais, a Funarte investe
em grandes obras e projetos de manutencdo. Em 2010, a institui¢do esteve voltada para a
reforma de sua regional mineira, que agora estd preparada para receber mostras e espetaculos
das mais diversas linguagens artisticas. O espaco passou a contar com duas salas totalmente
equipadas para as artes cénicas € a musica, além de uma sala destinada as artes visuais.
Ganhou também nova rede hidraulica, elétrica e projeto de prevencao contra incéndio. A
antiga recepg¢ao passou a abrigar a Livraria da Funarte, onde estardo disponiveis, para compra
e pesquisa, as publicagdes da instituigao.

Também este ano, a Fundacdo devolveu ao publico do Rio de Janeiro um de seus mais
importantes teatros. Totalmente reformado, o Teatro Dulcina ganhou novo sistema de ar
condicionado, modernos equipamentos de luz, camarins e poltronas mais confortaveis. Uma
reforma completa foi realizada também na Casa Funarte Paschoal Carlos Magno, em Santa
Teresa (RJ). Além da pintura da fachada e da troca de pisos, a climatizagdao do Teatro Duse,
que funciona no interior da Casa, recebeu especial atengao.
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2.2- ESTRATEGIA DE ATUACAO FRENTE AS RESPONSABILIDADES
INSTITUCIONAIS

Em 2010, o or¢amento da Fundacao Nacional de Artes — Funarte ultrapassou a faixa de
R$ 100 milhdes, o que corresponde a sete vezes o orgamento de 2003, e a0 maior em mais
de 20 anos de historia da Fundagdo. Esse or¢gamento ndo foi suficiente para resolver parte
de nossos problemas mais urgentes, como a recuperagdo de alguns de nossos equipamentos
culturais, mas pode-se afirmar que a institui¢do voltou a desempenhar um papel determinante
no estimulo a novos artistas, no fomento a producdo artistica, na formag¢ao e qualificagdo,
no desenvolvimento de pesquisas, em edigdes sobre artes nao contempladas pelo mercado
editorial e na circulagdo de obras e espetaculos no pais.

A Funarte manteve o foco na institucionalizacdo de suas politicas, na democratizagdo dos
processos seletivos de seus programas e agdes, no investimento na comunicacao (em especial
a internet) para a difusdo das artes, na reforma de seus espagos culturais, na ampliacao do
acesso do cidaddo aos bens artisticos brasileiros e na qualificacdo de profissionais do setor
artistico, contemplando a diversidade nas artes visuais, no teatro, na danga, no circo, na
musica e nas artes integradas do pais.

Foi um ano de intenso esforgo técnico, juridico e intelectual para atualizar os mecanismos de
fomento as artes da institui¢do, em especial os processos de sele¢do publica. Sustentado por
uma grande consulta a sociedade, por meio de debates e reunides nas cinco regides brasileiras,
o corpo gestor da Funarte apresentou um conjunto renovado de ag¢des. O resultado ¢ que os
prémios e bolsas concedidos em 2010 atenderam de forma mais complexa e elaborada as
demandas do setor artistico brasileiro.

Novos programas foram incorporados, como o Prémio de Apoio a Gravagdo de Musica
Popular e a Bolsa Funarte de Residéncias em Artes Cénicas 2010. Os editais das acdes ja
existentes foram revistos e ampliados, de forma a se aproximar ainda mais da diversidade
caracteristica das artes brasileiras. A literatura, como forma de manifestagdo artistica, foi
objeto de agdes de fomento da Funarte pelo terceiro ano consecutivo. O apoio a festivais no
pais e no exterior passou a ser concedido por meio de editais, uma inovagao que confere mais
transparéncia e democratiza o processo.

Os festivais incentivam a livre experimentagdo de linguagens, amparam e disseminam
a riqueza criativa das artes como fator de desenvolvimento, geracdo de emprego, renda e
construcdo da cidadania. A importancia destes eventos se estende a formagao de publico, que
tem acesso a espetdculos com ingressos a pre¢os populares ou mesmo com entrada gratuita.
Com os festivais internacionais, artistas, diretores, produtores e técnicos de todo o mundo,
tém a oportunidade de trocar experiéncias, os brasileiros de fazer workshops, oficinas, além
de assistir a espetaculos de profissionais respeitados em todo o mundo.

A pratica de editais publicos e o didlogo com a sociedade e com os segmentos atendidos
pela instituicdo t€ém consolidado a transparéncia na aplicacdo dos recursos. Orientada pelas
diretrizes do Ministério da Cultura, a Funarte continua pautando sua acao pela descentraliza¢ao
de seus recursos, levando a todas as regides do pais espetaculos, exposi¢des, oficinas, festivais
e diversas outras atividades artisticas.

Ao se tornar uma das institui¢des executoras do programa Mais Cultura — com o qual o
Governo Federal incluiu a cultura em sua Agenda Social, a politica estratégica de estado para
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reduzir a pobreza e a desigualdade social —a Funarte pode contribuir para a “inclusao cultural”
de areas de vulnerabilidade social do Brasil, bem como levar seu corpo gestor a conhecer
mais de perto a realidade de regides tradicionalmente desassistidas pela institui¢ao.

As ac¢des de qualificacao profissional da Funarte mantiveram o formato, adotado recentemente,
que visa a extinguir o colonialismo cultural. A instituicdo promoveu grandes programas
de intercambio, levando profissionais de todas as regides brasileiras a sair de sua area de
atuacdo, promovendo uma troca horizontal de conhecimento. Antes, apenas profissionais do
eixo Rio-Sdo Paulo percorreriam o pais. A nova configuracdo garante a permanéncia de um
dos maiores patrimonios do Brasil, a sua diversidade cultural.

A Funarte buscou maior contato com a Regido Norte do pais, da qual tradicionalmente recebe
menos inscri¢des em programas de fomento as artes. Houve aumento no nimero de inscrigdes,
mas esse didlogo com o Norte, além de outras dreas menos favorecidas pela acdo da Funarte,
deve ser permanente, de forma a corrigir distor¢des historicas.

Apesar do significativo aumento de 2010, o orcamento da Funarte se mostrou ainda
insuficiente para dar conta de sua missdo institucional. Um fator agravante ¢ a demora na
liberacdo da cota de limite or¢amentario, muitas vezes num prazo que inviabiliza a plena
execucao dos projetos, comprometendo os resultados e a contribui¢do da Funarte para uma
politica eficaz de fomento as artes. Ademais, o contingenciamento or¢amentario compromete
a sustentabilidade e a continuidade dos programas da instituicao.

O corpo funcional da Funarte ainda ¢ pequeno, e muitos servidores que ingressaram na
instituicao pelo concurso publico de 2006 ja sairam em busca de salarios melhores. Com
isso, a Funarte perdeu ndo s6 a mao de obra, mas também os investimentos em treinamento
e qualificagdo desses profissionais. Ressalta-se que, cinco anos apos esse primeiro certame,
mesmo apesar de repetidas solicitagdes, a Funarte nao teve autorizagdo para promover um
novo concurso publico para contratacdo de pessoal. O corpo funcional da Funarte continua
acanhado diante da grandeza de sua missdo institucional e, principalmente, diante da
complexidade que os avangos tecnoldgicos e novas tendéncias culturais trouxeram para as
linguagens artisticas.

Um dos fatores que mais prejudicam o seu pleno funcionamento é a inadequacao das normas
administrativas que regem a Funarte ao cotidiano de seus gestores publicos. Tais regras
permanecem demasiado anacrdnicas, muitas vezes conduzindo mais ao excesso de controle
do que a eficiéncia da maquina.

A Funarte pode contar com parceiros, patrocinadores e apoiadores, em contribuigdes que
driblaram a escassez de recursos e viabilizaram a execucao de alguns projetos que nao
seriam atendidos por orgamento proprio. Para alcangar seus objetivos, a Fundagao buscou
também fortalecer a integragdo com o aparato técnico-burocratico necessario a politica
para as artes (secretarias, fundagdes, agéncias etc.); promover a institucionalizagdo de
espagos € mecanismos de participagao social (palestras, seminarios, conselhos, camaras,
conferéncias etc.); e elaborar e adequar a legislacdo para atender aos trés niveis da
administracao publica.

A Funarte promoveu em 2010, uma série de encontros com as diversas categorias de
profissionais das artes, ora participando e ora protagonizando debates sobre grandes temas da
cultura brasileira, a saber:
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v O Plano Nacional de Cultura (PNC), que cria o Sistema Nacional de Informagdes e
Indicadores Culturais (SNIIC), no qual os 6rgaos publicos registrarao a produgdo e o
planejamento para a area.

v A reformulacao da Lei Rouanet, de forma a fortalecer o Fundo Nacional de Cultura,
de investimento direto, gerido pelo Estado e pela sociedade, com dispositivos que
garantem a transparéncia dos processos e a descentraliza¢ao dos recursos da Unido.
Essa lei vai assegurar uma distribuicdo mais equanime de recursos em todo o territdrio
nacional, corrigindo as distor¢cdes causadas por um sistema baseado no incentivo
fiscal, que acabou por gerar uma concentracdo de recursos incompativel com os
principios republicanos.

v O Vale-Cultura, beneficio com o qual trabalhadores, estagiarios e aposentados poderao
comprar ingressos para teatros, cinemas, museus, shows, além de adquirir livros e
outros bens culturais. A medida pode injetar até R$ 600 milhdes por més no mercado
cultural do pais.

v" A PEC 150, que define patamar minimo de investimento publico em cultura
em, respectivamente, 2%, 1,5% e 1% do orcamento da Unido, dos estados e dos
municipios.

v' A PEC 236, que coloca a cultura como um direito social na Constitui¢do Federal.

v' APEC 416, que institui o Sistema Nacional de Cultura e altera o artigo constitucional
que trata do patrimonio cultural brasileiro.

As agoOes implementadas em 2010 — de forma direta ou descentralizada, por meio de
convénios e parcerias com estados, municipios e institui¢des privadas sem fins lucrativos —
levaram os projetos da Funarte a todas as regides do pais.

Os espagos culturais da Funarte receberam exposicdes de arte, espetaculos de teatro, danca,
circo e musica, e sediaram uma série de encontros de gestores da Funarte com representantes
das diversas categorias profissionais das artes, para debater a atuagdo da instituicdo. No
entanto, alguns desses espacos apresentam problemas em sua estrutura fisica que nao foram
totalmente resolvidos durante o ano. Alguns espacos foram recuperados em 2010, como o
Teatro Dulcina, a Casa Paschoal Carlos Magno e a Representacao Regional da Funarte em
Minas Gerais.

O Paléacio Gustavo Capanema no Rio de Janeiro, onde grande parte da institui¢do estd
instalada, ndo oferece conforto aos servidores, com dificuldades de habitagao e infra-estrutura
precaria. Em Brasilia, a administracdo da Funarte ocupa espagos originalmente destinados a
receber eventos artisticos, prejudicando a programagao da institui¢ao na cidade.

A Funarte tem instalacdes em Brasilia, Rio de Janeiro, Sao Paulo e Belo Horizonte, nao esta,
portanto, presente em todas as regides brasileiras, o que torna mais dificil a tarefa de descentralizar
as acoes de fomento da institui¢do. Esfor¢os monumentais de deslocamento, com o intuito de
minimizar essa auséncia, acabam por onerar a institui¢do. Ainda assim, o acompanhamento dos
projetos fora dos estados em que ha representacdes da Funarte € insuficiente.
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2.3 - PROGRAMAS DE GOVERNO SOB A RESPONSABILIDADE DA UJ

2.3.1- Execucao dos Programas de Governo Sob Responsabilidade da UJ

Quadro A.2.1 — Demonstrativo da Execucio por Programas de Governo

Identificacdo do Programa de Governo

Codigo no PPA: 1142 Denominacio: Engenho das Artes

Tipo do Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Aumentar a produgdo, a difusdo e o acesso da populagdo aos bens e servigos da cultura

brasileira nas areas de musica, artes cénicas e artes visuais.

Objetivos Especificos: Estimular a produgao, a difusdo e servicos de natureza cultural.

Gerente: Sérgio Mamberti — Presidente da
FUNARTE

Responsavel: Myriam Lewin — Diretora Executiva -
FUNARTE

Publico Alvo: Sociedade Brasileira

Informacées Or¢amentarias e Financeiras do Programa Em RS$ 1,00
Dotacao
Despesa Despesa Restos a Pagar
.. 5 Valores Pagos
— - Empenhada | Liquidada | nfo processados
Inicial Final
613.878.015 | 611.222.863 | 387.199.942 | 209.049.653 178.150.289 189.502.630
Informacoes sobre os resultados alcancados
Indicador Referéncia Indice Indice
Ordem (Unidade indice . previsto no | atingido no
Data Indice final
medida) inicial exercicio exercicio
Numero de
Espetaculos
1 Apoiados 31/12/2006 185 200 140 144
por Regido
(Unidade)

Férmula de Cilculo do Indice

Numero absoluto de espetaculos promovidos pela Unido por Regido.

Analise do Resultado Alcancado

Em relagdo ao indice inicial, houve uma diminui¢do no nimero de espetaculos apoiados em 2010. A redug@o,
j& constatada em 2007, foi devido a falta de renovagdo, pela Petrobras, do patrocinio aos projetos de
circulagdo em ambito nacional. Com referéncia ao ano de 2010 em relag¢do ao de 2009, houve acréscimo no
numero de espetaculos apoiados, que passou de 90 para 144. Este incremento foi decorrente da politica de
descentralizagdo de recursos, cuja principal ferramenta foi a Selegdo Publica de Projetos, que visa fomentar
a producdo cultural em suas diversas areas, incentivando a livre experimentacao de linguagens, amparando
e disseminando a riqueza criativa das artes como fator de desenvolvimento, geragdo de emprego, renda
e cidadania. A importancia destas iniciativas se estendem a populacdo que tem acesso ao acontecimento

artistico, em troca de um ingresso mais acessivel e consequentemente a formagao de plateias.
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Indicador Referéncia Indice Indice

Ordem (Unidade indice . previsto no | atingido no
. Data . Indice final . .
medida) inicial exercicio exercicio
Numero
Médio de
Espectadores

por Numero
2 Total de 31/12/2006 1.473 2.800 3.000 3.175
Espetaculos
Culturais
Promovidos

pela Unido

(Percentagem)

Férmula de Cilculo do Indice

Relagdo percentual por nimero de espectadores de espetaculos, promovidos pela Unido, e o numero total de
espetaculos apresentados nos espacos culturais instalados pela Unido.
Analise do Resultado Alcancado

O numero médio de espectadores deve ser em valor absoluto e ndo percentual, como consta no SIGplan.
Considerando-se que a apuragdo do indice € realizada por meio da divisdo entre total de piblico e a quantidade
de espetaculos promovidos pela Unido. Em relagdo ao indice inicial, houve um aumento consideravel no
numero médio de espectadores apurados em 2010. Este acréscimo foi decorrente da politica de descentralizago
de recursos, cuja principal ferramenta foi a Selegdo Publica de Projetos, que visa fomentar a produgéo cultural
em suas diversas areas, incentivado a livre experimentagao de linguagens, amparando e disseminando a riqueza
criativa das artes como fator de desenvolvimento, gera¢do de emprego, renda e cidadania. A importancia

destas iniciativas se estendem a populagdo que tem acesso ao acontecimento artistico em troca de um ingresso

mais acessivel e consequentemente a formagao de plateias.

Fonte: SIGPlan 2010
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ANALISE CRITICA

Demonstrativo da Execucao por Programa de Governo

O Programa Engenho das Artes tem por objetivo ampliar o acesso da populagdo brasileira
aos beneficios das artes e da cultura no pais, mais notadamente, nas areas de musica, artes
cénicas, artes visuais e artes integradas.

A necessidade de ampliacao do acesso do cidaddo aos bens e servigos culturais tem sido
um requisito de politica publica de grande importancia na definicdo dos investimentos
governamentais no setor, como forma de contemplar, particularmente, as iniciativas voltadas
para a ampliacdo e diversificagdo do publico beneficiado em todas as atividades artisticas.
Entende-se que o crescimento do acesso popular as artes e cultura somente sera alcangado
mediante o barateamento dos custos de producgdo e da ampliagdo e regionalizagdo do alcance
dos eventos artisticos, levando esses beneficios a localidades dentro e fora dos circuitos
comerciais tradicionais dos grandes centros urbanos, como Rio de Janeiro e Sdo Paulo.

Entretanto, o contingenciamento no or¢amento, temdificultado aexecucao de agdes finalisticas,
inviabilizando o desenvolvimento de iniciativas culturais consideradas prioritdrias para se
alcangar minimamente os objetivos contidos na politica pretendida para o setor cultural.

A instabilidade do fluxo de recursos financeiros produziu um impacto negativo na execucao
das acdes, gerando um elevado montante de recursos de Restos a Pagar para o exercicio de
2011.
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2.3.2 - Execucao Fisica das Acoes Realizadas pela UJ

Quadro A.2.2 - Execuciao Fisica das Acoes Realizadas pela UJ

Meta
~ ~ - Tipo da o Unidade de Meta Meta a ser
imE | RO Programa Lcin Acio Rrioriase Medida Prevista | Realizada | Realizada
em 2011
09 272 0089 0181 A 3 Pessoal 330 341 0
Beneficiado
13 122 0167 2272 A 3 N/A N/A N/A 0
13 391 0167 2630 A 3 Bem 23.500 23.510 0
Preservado
13 122 0173 2072 A 3 N/A N/A N/A 0
13 128 0173 4572 A 3 Servidor 100 40 0
Capacitado
13 121 0173 6619 A 3 Sistema 1 1 0
Implantado
13 122 0750 2000 A 3 N/A N/A N/A 0
13 122 0750 09HB A 3 N/A N/A N/A 0
13 301 0750 2004 A 3 Pessoa 1.177 666 0
Beneficiada
0750 20CW A 3 Servidor 235 0 0
13 301 :
Beneficiado
Crianca
13 365 0750 2010 A 3 At 19 17 0
Servidor
13 331 0750 2011 A 3 : 268 224 0
Beneficiado
Servidor
13 306 0750 2012 A 3 : 336 308 0
Beneficiado
28 846 0901 0005 0P 3 N/A N/A N/A 0
28 246 0901 00G5 oP 3 N/A N/A N/A 0
Espago
13 392 1142 1611 p 3 Cultural 4 6 0
Modernizado
13 122 1142 272 A 3 N/A N/A N/A 0
13 128 1142 2844 A 3 Profissional 2.000 0 0
Capacitado
13 392 1142 4492 A 3 Publico 300.000 | 338.985 0
Atendido
13 392 1142 4796 A 3 Projeto 2.133 1.988 0
Apoiado
13 392 1142 6517 A 3 Evento 52 53 0
Realizado
13 39 1142 6876 A 3 Estudo 8 8 0
Realizado
13 128 1141 2948 A 3 Ag. Cultural 137 137 0
Capacitado
13 122 0168 272 A 3 N/A N/A N/A 0

Fontes: SIGPlan /2010 ¢ LOA/2010.
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ANALISE CRITICA

Execucao Fisica das Acoes Realizadas pela UJ

As realizagdes da Funarte, no transcorrer de 2010, mantiveram consonancia com as previsoes
constantes da LOA / 2010 e com os dispositivos da Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO
(Lei n® 12.017, de 12 de Agosto de 2009) e foram consubstanciadas em 08 programas, dos
quais 03 Finalisticos.

Vale ressaltar o cumprimento das metas fisicas estabelecidas, que foram atingidas em sua
plenitude ou superado, quando comparado ao limite para empenho. Chamo atencdo que a
acdo 2844 — Capacitagdo de Artistas, Técnicos e Produtores de Arte e Cultura, foi a inica que
nao houve qualquer atividade desenvolvida, em funcao do contingenciamento de recursos

Cumpre registrar a seguir os reflexos da execugdo das politicas culturais nesse periodo,
ressaltando os principais resultados alcangados por programas finalisticos com suas agoes
mais relevantes.

PROGRAMA 0167 — BRASIL PATRIMONIO CULTURAL

O Programa Brasil Patrimonio Cultural, tem por objetivo identificar, preservar e valorizar os
patrimonios culturais brasileiros, assegurando sua integridade, permanéncia, sustentabilidade
e diversidade.

Em 2010, a principal acdo desse Programa, sob a responsabilidade da Funarte foi voltada
para a preservagdo do acervo, por meios de procedimentos de higienizagdo, conservacao,
restauragdo, processamento técnico, acondicionamento e digitalizacao do acervo.

ACAO 2630 - PRESERVACAO DE ACERVOS CULTURAIS

A acgdo tem por finalidade preservar bens moéveis e integrados do Patrimoénio Cultural, por
meio de acdes de conservagdo preventiva, restauragdo e promog¢ao, visando sua integridade,
permanéncia e divulgacao.

Dentro desta linha de atuacao, destacamos como resultados:
» Centro de Documentacio e Informacio - CEDOC / Funarte

O Centro de Documentacao e Informagdo em Arte / CEDOC ¢ referéncia para estudantes
e profissionais da 4rea artistica por guardar documentos de relevancia para a memoria
cultural brasileira. Seu acervo ¢ formado por textos teatrais, cartazes, partituras e
muitos programas raros de teatro e circo. Retine também dossiés sobre personalidades,
espetaculos, eventos e espagos culturais, além de arquivos privados. Sua biblioteca possui
livros e titulos de periodicos brasileiros e estrangeiros.

Fazem parte do acervo, ainda, pe¢as da iconografia brasileira, com destaque para imagens
de espetaculos teatrais montados entre 1980 e 1992. Da mesma area, merecem ser
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citados desenhos originais de cenarios e figurinos do teatro e do cinema nacional. O
Centro preserva ainda um grande acervo sonoro e imagético de eventos promovidos pela
Funarte.

Dessa forma o CEDOC torna disponiveis as bases para a realizacdo de trabalhos
académicos sobre a arte brasileira e de estudos econdmicos e politicos relacionados as
intervencoes do Governo Federal na Cultura.

Hoje, a instituicdo oferece mais condi¢des de acesso do seu acervo: o publico pode
consulta-lo em visitas ao espago da Rua Sao José, 50, Rio de Janeiro / RJ, ou acessar
parte dele pela internet, no Portal das Artes.

Em 2010, foram preservadas 23.510 pegas do acervo.

» Centro de Conservacio e Preservacao Fotografica — CCPF

Destacamos, também, o Centro de Conservacdo e Preservacdo Fotografica — CCPF
— que tem como missdo a preservagao da memoria fotografica brasileira, a formacao
de pessoal técnico especializado, a pesquisa de solucdes, a adaptacdo de materiais
acessorios e a difusdo de informagdes em conservagado e preservacao fotografica através
de publicacdes, cursos e oficinas.

Dentro dessa linha de atuacdo, destacamos a realiza¢do de 05 oficinas de capacitacao
em conservacdo fotografica, laboratorio fotografico e temas relacionados a fotografia,
nas cidades de Sao Paulo, Porto Alegre, Belo Horizonte, Recife e Rio de Janeiro, com a
participacdo de 402 pessoas.
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PROGRAMA 1142 - ENGENHO DAS ARTES

O Programa faz a necessaria ponte entre cria¢ao, produgao e acesso, com foco nas linguagens
artisticas e em sua multiplicidade de vertentes. Promove a circulagdo do trabalho de artistas
jovens e consagrados, tradicionais e inovadores, eruditos e populares, tanto nos circuitos
comerciais tradicionais dos grandes centros urbanos quanto fora deles, em todas as regides
do pais, bem como o acesso do publico a essas criagdes. Sao desenvolvidos e apoiados
espetaculos, oficinas, festivais e diversas outras atividades.

Nos ultimos anos, o Engenho das Artes foi um dos carros-chefes para atuar em trés dimensodes
centrais de desenvolvimento: do potencial artistico brasileiro; da economia das artes, com
base em suas cadeias produtivas; e das artes como instrumento de cidadania. Para isso,
modernizou espagos culturais, fomentou projetos, estudos e pesquisas e premiou exemplos
de exceléncia nas manifestagdes consagradas. O programa tem por objetivo aumentar a
producdo, a difusdo e o acesso da populagdo aos bens e servicos da cultura brasileira, com
énfase nas areas de musica, artes cénicas (divididas em circo, danga e teatro), artes visuais e
artes integradas.

A seguir, apresentamos um resumo das principais acdes desenvolvidas e seus resultados:
ACA0 1611 - INSTALACAO DE ESPACOS CULTURAIS

Trata-se de reforma, modernizacao e/ou reequipamento dos espagos culturais, por meio da
disponibilizagdo de infra-estrutura fisica, técnica e operacional necessdaria a realizagdo de suas
atividades culturais. A ocupacao dos espagos culturais da Funarte pelas companhias de teatro,
danga, circo, musica e artes visuais, através de editais publicos, garantem a esses espagos
visibilidade nacional. Os espagos modernizados irdo beneficiar a exibi¢do desta producao
artistica garantindo a divulgacao, a formacao de plateias e o acesso aos bens culturais, ja que
estes eventos sao exibidos a precos populares.

Dentre as iniciativas desenvolvidas por meio dessa agdo, vale ressaltar a reforma e a
modernizagdo do Teatro Dulcina / RJ, da Casa de Paschoal Carlos Magno / RJ e o0 Complexo
Cultural da Funarte de Minas Gerais / MG.

ACAO 4492 — FUNCIONAMENTO DE ESPACOS CULTURAIS

A Funarte mantém 23 equipamentos culturais, entre Teatros, Complexo Cultural, Salas de
Exposicdes, Salas de Musica, Escola Nacional de Circo e Espaco para Projetos de Residéncia
para grupos de artistas, nas cidades do Rio de Janeiro, Sdo Paulo, Belo Horizonte e Brasilia.

Esses espagos culturais em pleno funcionamento nos horarios de 09:00h as 23:00h, como
Teatros e Salas de Musica, sendo que a Casa Paschoal Carlos Magno funciona 24 horas
como residéncia e alojamento de grupos de artistas que estejam participando de espetaculos,
seminarios, cursos ¢ outras atividades artisticas, requerem a manuten¢ao do padriao de
qualidade dos beneficios prestados a populagdo, com servigos ininterruptos de energia elétrica,
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telecomunicagdes, vigilancia / segurancga, limpeza / higienizagdo, brigada de incéndio, entre
outros, garantindo um dos compromissos fundamentais que norteiam os aparelhos culturais:
a gratuidade das condigdes técnicas minimamente necessarias para o acontecimento artistico
em troca de um ingresso mais acessivel a populagdo, o que se traduz, a médio prazo, em
formacao de plateias.

A Escola Nacional de Circo ¢ a unica Institui¢ao de Ensino do Ministério da Cultura. Fundada
em 1982, a Escola oferece qualificacdo profissional gratuita em sua sede no Rio de Janeiro,
com vagas abertas para participantes de todo o Territério Nacional.

O curso profissionalizante da ENC promove inclusao social e ja impulsionou a carreira de
ex-alunos que hoje integram o elenco de alguns dos maiores circos do mundo.

Em 2010, foram realizados nos espacos culturais da Funarte, 441 eventos, entre espetaculos,
exposicoes, oficinas e outras atividades artisticas, beneficiando um publico de 338.985
pessoas, com 0 proposito de promover a integracdo e desenvolvimento das artes cénicas,
artes visuais € musica, proporcionando o surgimento de novos talentos.

ACAO0 4796 — FOMENTO A PROJETOS EM ARTE E CULTURA

A acgdo tem por finalidade fomentar e desenvolver atividades voltadas para o processo de
criacdo, produgdo e circulacao da produgdo e do produto cultural brasileiro nas areas de
musica, artes cé€nicas, artes visuais e artes integradas, proporcionando a fruicao e o acesso
da populagdo aos bens culturais.

A maioria das iniciativas desenvolvidas nessa acdo em 2010, foram por meio de selegao
publica de projetos em ambito nacional, também conhecido como Editais da Funarte . Os
editais fazem com que a distribuicao dos recursos publicos para a area cultural seja feita de
forma democratica, transparente e aberta, com regras claras, objetivos especificos e critérios de
avaliagdo previamente divulgados, tornando as politicas publicas de cultura mais difundidas e
acessiveis a sociedade. Essa forma de selecao tem motivado um grande ntimero de inscrig¢des,
0 que possibilita promover uma distribui¢cao mais equilibrada dos recursos publicos entre as
regides e segmentos culturais, realizando a desconcentragdo dos investimentos e refor¢ando
areas com dificuldade de captacdo de recursos.

Os programas de fomento da Funarte foram elaborados a partir das Diretrizes do Plano
Nacional de Cultura, com ampla participacdo da sociedade, por meio de encontros com a
Diretoria Colegiada da Instituicdo e com os Colegiados Setoriais.

Dentro desta linha de atuagdo, destacamos os principais resultados:

> Prémio Circuito Funarte de Musica Popular — Foram contemplados 12 projetos,
visando a producdo e a realiza¢do de turnés de espetaculos de musica popular pelo
territorio nacional.

> Prémio Circuito Funarte de Musica Classica — Concessao de 12 prémios para
realizacdo de recitais de musica de concerto por duos, trios, quartetos ou quintetos
vocais € /ou instrumentais, nas diversas regioes do pais.
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Prémio Funarte de Producdo Critica em Musica — Foram contemplados 10 autores,
com a finalidade de selecionar trabalhos de pesquisa, que abordam aspectos relativos
a musica brasileira nos campos erudito ou popular.

Prémio Funarte de Composicao Cldssica— Concessdo de 59 prémios a compositores
para apresentarem suas obras na programacao da XIX Bienal de Musica Brasileira
Contemporanea, que acontecerda em 2011.

Prémio de Apoio a Gravagdo de Musica Popular — Foram contemplados 20 projetos
para gravagdao de CD’s de musica popular brasileira, visando incentivar a carreira
de intérpretes que necessitam registrar seus trabalhos em cd’s, promovendo o
enriquecimento da cena musical brasileira e do publico ouvinte.

Prémio Funarte de Concertos Diddticos — Foram selecionados 17 projetos, para a
realizacdo de recitais de musica de concerto, em escolas da rede publica de todo o
Brasil.

Painéis Funarte de Regéncia Coral — O evento teve por finalidade fomentar nas
cidades de Sao Carlos/SP, Crato/CE, Ponta Grossa/PR, Cuiaba/MT e Mariana/MG,
um intenso programa de apoio ao canto coral brasileiro, que resultou em visivel
crescimento da qualidade dos coros, regentes e repertorios. Nesse periodo foram
realizados 05 painéis, qualificando 510 pessoas.

Programa Rede Nacional de Artes Visuais — O programa fomenta a reflexdo e o
debate sobre as artes visuais, investindo na capacitagdo de profissionais e na circulacao
do conhecimento.

Em 2010, foram contemplados 40 projetos promovendo oficinas artisticas e de
qualificacdo, palestras, atividades pedagodgicas, atividades integradas, exposi¢des €
semindarios, nas diversas regides do pais.

Prémio Funarte Marc Ferrez de Fotografia — Difundir a reflexdo critica e a
producao artistica no campo da fotografia. A premiacao contemplou 36 projetos, para
que pesquisadores e artistas pudessem se dedicar ao desenvolvimento de trabalhos
inéditos na area.

Edital de Apoio a Festivais de Fotografia, Performances e Saloes Regionais — Teve
como objetivo selecionar 15 projetos, de pessoas juridicas, para realizacdo de festivais
de fotografia, performances e de saldes regionais. Por meio desta iniciativa, a Funarte
garante a periodicidade e a qualidade desses eventos, imprescindiveis a difusdo e a
circulagdo das artes visuais brasileiras.

Prémio Funarte de Arte Contempordnea - Ocupacdo dos Espacos Funarte —
Foram selecionados 15 projetos para ocupacdo de seus espacgos de artes visuais.
Esta iniciativa teve por objetivo, fomentar a producao artistica brasileira ¢ promover
o intercaAmbio entre todos os que compdem o campo das artes visuais. Com isso,
profissionais oriundos de varios segmentos da area e de diversas regides do Brasil sao
projetados publicamente com a exibicdo de seus trabalhos.
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Bolsa Funarte de Estimulo a Producdo Critica em Artes Visuais — Foram concedidas
10 bolsas aos vencedores do processo seletivo, para desenvolverem a reflexao critica e
tedrica acerca da atual arte brasileira. Através dessa iniciativa, a Funarte cria condi¢des
para a formacao profissional e para a produgdo do conhecimento artistico.

Bolsa Funarte de Estimulo a Criacdo Artistica em Artes Visuais — Foram concedidas
10 bolsas a artistas para produzirem obras inéditas e de qualidade. Ao fornecer
condi¢des materiais para a producao de novas obras, a Funarte amplia a qualificacao
e a difusdo em artes visuais.

Conexdao Artes Visuais — MinC/Funarte/Petrobras — O programa, com patrocinio da
Petrobras, viabilizou 30 projetos de fomento as artes visuais em todo o pais, difundindo
a diversidade e a complexidade da produgao artistica contemporanea.

Ao longo do ano, produtores organizaram semindrios, oficinas e exposicdes e artistas
produziram pesquisas e obras de arte. Mais de 200 ac¢des gratuitas foram oferecidas
ao publico.

Prémios Funarte de Fomento as Artes Cénicas — Nossas principais acoes de fomento
a produ¢do em artes cénicas sao o Prémio Funarte de Teatro Myriam Muniz, o Prémio
Funarte de Danga Klauss Vianna, o Prémio Funarte Carequinha de Estimulo ao Circo
e o0 Prémio Funarte Artes Cénicas na Rua. Juntas, essas iniciativas viabilizam, todos
os anos, centenas de projetos de montagem e circulacdo de espetaculos. Os quatro
prémios se estabeleceram como o principal impulso as artes cénicas no Brasil.

A realizagdo destes prémios tem resultado em uma profusao de espetaculos por todo o
territorio nacional e em consequente ampliagdo de plateias, tendo em vista a diminuigao
do preco dos ingressos e a qualidade das produgdes em cartaz indiretamente, essas
acdes geram novos postos de trabalho e ajudam a aumentar a circulagdo de capital,
0 que proporciona movimento de mercado fundamental para o fortalecimento da
economia da cultura.

Em 2010, foram contemplados 271 projetos, distribuidos por todas as regides do
pais.

Prémio Funarte Festivais de Artes Cénicas — Foram contemplados 36 projetos, para
viabilizar a realiza¢do de festivais que promovam mostras de espetdculos e outras
atividades de formacao artistica e de reflexdo critica nas areas de teatro, danca e circo,
nas diversas regides do pais.

Bolsa Funarte para Formagdo em Artes Circenses — Foram concedidas bolsas a
15 jovens de fora do Rio de Janeiro, para participarem das atividades circenses, da
Escola Nacional de Circo.

Bolsa Funarte de Residéncias em Artes Cénicas — A iniciativa ofereceu a 43
profissionais de teatro, danca e circo, a oportunidade de participar de programas de
intercambio ou residéncia artistica, no Brasil ou no exterior.

Prémio Luso Brasileiro de Dramaturgia Anténio José da Silva — Em parceria com
instituigdes portuguesas, visa incentivar a escrita dramatica e impulsionar o surgimento

de novos autores. Podem concorrer textos teatrais inéditos, criados por dramaturgos
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brasileiros ou portugueses. Em 2010, o texto vencedor foi “Agronegocio”, do poeta
Marco Aurélio Pinotti Catalao.

Ocupaciio dos Espacos Culturais da Funarte nas Areas das Artes Cénicas e Miisica
— Por meio de Edital, a Funarte selecionou 16 projetos para ocupar os Teatros Cacilda
Becker (RJ), Glauce Rocha (RJ), Plinio Marcos (DF), Arena (SP), Salas Carlos
Miranda (SP), Renée Gumiel (SP) e Guiomar Novaes (SP), Sala Sidney Miller (RJ)
e Sala Cassia Eller (DF).

Para cada um dos espacos foi criado uma intensa programacao, com espetaculos,
oficinas, palestras, debates, lancamento de cd’s. Companhias, grupos, empresas,
associacdes e cooperativas participaram do processo seletivo. Nesse periodo foram
realizados 247 eventos.

Bolsa Funarte de Circulagdo Literdria — Foram distribuidas 50 bolsas, para viabilizar
iniciativas de fomento e difusdo a area literaria, particularmente nos territérios da
cidadania, criando condigdes para que artistas e outros profissionais desenvolvam e
produzam atividades como: oficinas, cursos, palestras e programas de contagcdo de
historias.

Bolsa Funartede Criagdo Literaria—Fomentar aproducao literaria visando contemplar
a producdo inédita de escritores nos géneros lirico e narrativo, desenvolvendo
individualmente obras de criagdo e de pesquisa de linguagens nas areas artisticas.
Nesta edi¢cao foram concedidas 60 bolsas, abrangendo todas as regides do pais.

Bolsa Funarte de Producgdo Critica em Culturas Populares e Tradicionais —
Fomentar a produgdo de trabalhos de reflexdo critica sobre atividades ou processos
nos diversos segmentos que compdem as manifestacdes artisticas contemporaneas,
onde possam ser identificados e reconhecidos dialogos ou referéncias concretas com
expressoes, artistas ou processos historicos da chamada cultura popular. Nesta edi¢ao
foram concedidas 30 bolsas, distribuidas em todas as regides do pais.

Bolsa Funarte de Reflexdo Critica e Produgdo Cultural para Internet — Fomentar
o desenvolvimento de trabalhos de produ¢do de conteudo digital on-line de natureza
cultural das chamadas midias digitais, de comunicagdo ou veiculagdo ou difusao por
meio da Internet. Nesta edigdo foram concedidas 60 bolsas a pesquisadores, para
desenvolver textos criticos sobre arte em midia digital ou produgdo de contetdo
digital para Web.

Microprojetos Mais Cultura para Amazénia Legal — Sele¢ao Publica de Projetos,
mediante o financiamento ndo reembolsavel de projetos culturais. A agdo fomenta a
produgdo cultural de artistas, produtores culturais e grupos artisticos independentes e
pequenos produtores locais. As iniciativas contempladas beneficiam prioritariamente
jovens da regido com idade entre 17 a 29 anos, gerando oportunidades e promovendo
a inclusao social desses jovens.

A segunda edicdo do Microprojetos, executada em 2010, foi direcionada a regido
Amazonia Legal e contemplou 903 projetos locais em 9 estados — AC, AP, AM, PA,
RO, RR, TO, MT e parte do Maranhio.
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ACAO0 6517 - PROMOCAO E INTERCAMBIO DE ARTE E CULTURA

A acdo tem por finalidade estimular e difundir a cultura brasileira por meio da promocgao e
do apoio a eventos culturais e do intercambio de produtores, artistas, técnicos em eventos
no Pais e no exterior, visando resgatar e ampliar sua participagdo no mercado, divulgar suas
criagdes e trocar informacdes, contribuindo para a formagao de publico em niveis nacional e
internacional.

Dentro desta linha de atuagdo, destacamos os principais resultados:

> Apoio a Festivais, Bienais, Encontros e Mostras de Artes Cénicas, Artes Visuais
e Musica

Com o apoio a Festivais , Bienais, Encontros € Mostras no pais € no exterior, a
Funarte pretende valorizar a producdo cultural em suas diversas areas, incentivando
a livre experimentacao de linguagens, amparando e disseminando a riqueza criativa
das artes como fator de desenvolvimento, geragdo de emprego, renda e construgdo
da cidadania. A importancia destes eventos se estende a formagdo de publico, que
tem acesso a espetdculos com ingressos a pregos populares ou mesmo com entrada
gratuita. Os festivais sdo também uma enorme vitrine para o surgimento de novos
talentos em todas as areas das diferentes manifestacdes artisticas. Com os eventos
internacionais, artistas, diretores, produtores e técnicos se colocam em contato com a
produgdo artistica internacional quer realizando workshops quer levando experiéncias
com o objetivo de proporcionar qualificagao técnica.

Desse modo, em 2010, a Funarte apoiou 35 eventos, realizados nas diversas regioes
do pais e no exterior, atingindo um publico de /.574.482 pessoas.

Festival Vivadanga 2010 — Salvador/BA

IT Festival de Teatro de Rua de Porto Alegre — Porto Alegre/RS
Festival do Teatro Brasileiro — Cena Cearense — Nacional/NA

V Mostra Latino-Americana de Teatro de Grupo — Sao Paulo/SP
VII Encontro da Rede Brasileira de Teatro de Rua — Canoas/RS
Projeto Quitutes e Batuques — Bananal, Cubatdo, Sao José¢ do Rio Preto/SP
Encontro Multipla Danga 2010 — Florianépolis/SC

Festival Mundial do Circo — Belo Horizonte/MG

I Encontro de Mamulengo em Sdo Paulo — Sdo Paulo/SP
Festival Internacional de Londrina 2010 — FILO — Londrina/PR
8° Mostra Brasileira de Danca — Recife/PE

Festival Internacional de Intercambio de Linguagens — FIL — Rio de janeiro/RJ

AN N N N N U U U N N NN

Festival Internacional de Teatro de Sdo José do Rio Preto — Sdo José do Rio
Preto/RJ
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v Tempo — Festival das Artes — Rio de Janeiro/RJ

v' 3° Edi¢do do Festival de Teatro de Rua “Amazo6nia Encena na Rua” — Porto
Velho/RO

v" 10° Festival Internacional de Teatro Palco e Rua — FIT BH / 2010 — Belo
Horizonte/MG

v" Seminario Internacional de Critica Teatral — Encontros dos Continentes —
Recife/PE

v" Festival Internacional de Teatro de Brasilia — Brasilia/DF

Seminario Economia da Danca: Fluxos Colaborativos de Gestao para Mobilidade
da América Latina — Salvador/BA

\

17° Edig¢ao do Festival Internacional de Artes Cénicas de Porto Alegre — Porto
Alegre Em Cena — Porto Alegre/RS

IT Bienal Internacional de Danga do Ceara — De Par em Par — Fortaleza/CE
Festival Nacional de Teatro Cidade de Vitoria — Vitéria/ES

Festival Estudantil de Teatro — FETO — Belo Horizonte/MG

Foérum Internacional de Danga — FID 2010 — Belo Horizonte/MG

Festival Internacional de Artes Cénicas da Bahia — FIAC Bahia 2010 —
Salvador /BA

V Festival Nacional de Choro — Nacional/NA

NN

Festival Panorama de Danga 2010 — Rio de Janeiro/RJ

Projeto de Portas Abertas Até Vocé€ — Rio de Janeiro/RJ

XII Mostra Sesc Cariri de Cultura — Fortaleza/CE

[T FESTLUSO — Festival de Teatro Lus6fono — Teresina/PI

Mostra Internacional de Solos € Duos — 1,2 na Danca — Belo Horizonte/MG
Campanha Teatro para Todos 2010 — Rio de Janeiro/RJ

Encontro Internacional de Palhagos Anjos do Picadeiro 9 — Rio de Janeiro/RJ

XII Bienal Internacional de Arquitetura de Veneza — Veneza/Italia

N N N N N R NN

Festival Internacional de Teatro de Expressao Ibérica — FITEI — Porto/Portugal

Realizacio da II Conferéncia Nacional de Cultura — Brasilia/DF

Teve por objetivo, promover o debate entre artistas, produtores, conselheiros, gestores,
inventores e demais protagonistas da cultura, valorizando a diversidade das expressodes
e o pluralismo das opinides.

Realizacio do Espaco Tchekhov 2010 — Sao Paulo/SP
Encontro multidisciplinar, com a realizagdo de espetaculos, exposi¢des, workshops e

debates dedicados ao 150° aniversario do autor russo Anton Tchekhov.

Realizacido de Encontros — Arte em Foco — Belo Horizonte/MG
O evento teve como proposito difundir informagdes e questionamentos sobre as
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artes, objetivando fornecer elementos que ajudem a aprofundar novas formas de
percepgao.

Dessa forma, a Funarte renovou seu compromisso com as artes, os artistas, os
pesquisadores e o publico, procurando focar com maior nitidez a realidade brasileira.
Foram realizados 08 encontros.

> Realiza¢do de Espetaculos Musicais no Complexo Cultural Funarte Minas
Gerais - MG

Foram realizados 06 espetaculos musicais, visando difundir a musica brasileira,
contribuindo para a formagao de plateias.
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ACAO0 6876 — ESTUDOS E PESQUISAS EM ARTE E CULTURA

A agdo tem por finalidade realizar estudos e pesquisas voltados aos processos de producao e
difusdo cultural e artistica, bem como para o aperfeicoamento dos mecanismos de incentivo
a producao cultural e artistica, disseminando seus resultados e contribuindo para a economia
da cultura.

Dentro desta linha de atuacao, destacamos como resultados:
» Edigoes Tematicas de Artes Cénicas, Artes Visuais, Musica e Artes Integradas

As Edicdes Funarte vém suprir o mercado com publicagdes essenciais para se compreender
a pluralidade e a riqueza da produgdo cultural do pais, com foco nas artes cénicas, artes
visuais, musica e artes integradas. No intuito de levar as informagdes para o maior numero
possivel de leitores foram escolhidos titulos de ndo-ficcdo, com caracteristica informativa.
Vendidos a precos reduzidos e disponibilizados para bibliotecas publicas e universitarias e
pontos de cultura. Com um catélogo diferenciado, repleto de publicacdes que muitas vezes
fogem ao padrdo comercial, as Edi¢cdes Funarte colocaram ao alcance de artistas, produtores,
pesquisadores, académicos, estudantes e espectadores os conhecimentos necessrios ao
exercicio e a fruicao da arte.

Em 2010, foram produzidas 08 publicagdes.

v' Colegdo Fala do Artista: Antonio Manuel - Eis o Saldo: textos, depoimentos e
entrevistas
Organizador: Guilherme Bueno
v" Cole¢ido Pensamento Critico
Gilberto Freire - Organizagao: Clarissa Diniz, Gleyce Heitor
Aline Figueiredo — Organizagdo: Laidenir Antonio Gongalves
v" A Analise do Texto Teatral, de Jodo das Neves

v Tramas de Penélope, de Regina Vater

v O Esplendor da Comédia e o Esbogo das Ideias: Dramaturgia Brasileira dos anos 1910 a
1930 — Organizacao: Sérgio Fontes

v' Cadernos Técnicos de Conservagdo Fotografica n°® 07 — praticas de montagem de
fotografias contemporaneas — de Martin Jiirgeens, Sylvie Pénichon e Alison Murray

v" Catalogo do Prémio de Artes Plasticas Marcantonio Vilaga — 2009

v Relatorio de Atividades — 2005/2010 — Camara e Colegiado Setorial de Teatro, Danga,
Circo, Musica e Artes Visuais
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PROGRAMA 1141 — CULTURA VIVA — ARTE, EDUCAGAO E CIDADANIA

Ampliar e potencializar o acesso das comunidades excluidas no usufruto de bens culturais e
aos meios de fruicao, producao e difusao das artes e do Patrimdnio Cultural.

A Funarte operacionalizou a execu¢ao de uma acao integrante do Programa Cultura Viva —
Arte, Educacgdo e Cidadania, com recursos oriundos de destaque orcamentario, da Secretaria
de Cidadania Cultural do Ministério da Cultura.

ACA0 2948 - CAPACITACAO PARA AMPLIACAO DO ACESSO A
PRODUCAO, FRUICAO E DIFUSAO CULTURAL

A acdo tem por finalidade, reunir iniciativas e vontades criadoras individuais e coletivas
— especialmente de populacdes, comunidades ou segmentos excluidos em decorréncia de
aspectos econdmicos, sociais ou culturais — com vistas a formag¢ao ou consolidacdo de
redes voltadas para o fortalecimento do intercambio entre elas, dinamizando a acao cultural
em diferentes meios e linguagens artisticas e ludicas, inclusive a digital, por meio de agdes
e suporte dirigidos a consolidagdo do papel da cultura na constru¢do de um Brasil que seja
de todos.

Dentro desta linha de atuagao, destacamos como resultados:

»  Prémio Interacées Estéticas — Residéncias Artisticas em Pontos de Cultura

O Prémio “Interagoes Estéticas — Residéncias Artisticas em Pontos de Cultura” objetiva
apoiar projetos dos diferentes segmentos artisticos por meio do intercambio cultural e
estético entre artistas do campo da arte e a rede de Pontos de Cultura. Este processo se
dara através da realiza¢ao de projetos de residéncias artisticas que potencializem essas
instituicdes como espacos de experimentagdo e de reflexdo critica.

Os projetos de residéncia artistica consistem no deslocamento do artista com o objetivo
de desenvolver um processo de criagdo associado a troca de experiéncias, linguagens,
conhecimentos e realidades em conjunto com profissionais e publico de um Ponto de
Cultura escolhido.

Foram premiados /37 projetos, distribuidos nas cinco regides do pais.
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2.4 - DESEMPENHO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO

2.4.1 - Programacao Orcamentaria da Despesa

Quadro A.2.3 - Identificacdo da Unidade Orcamentaria

Denominacio da Unidade Or¢camentaria Codigo da UO Cédigo SIAFI da UGO

Fundacio Nacional de Artes 42205 403201

2.41.1 - Programacao de Despesas Correntes

Quadro A.2.4 - Programacao de Despesas Correntes

Valores em R$ 1,00

GRUPOS DE DESPESAS CORRENTES
1 — Pessoal e Encargos 2 — Juros e
Origem dos Créditos .. .
Sociais Encargos da Divida | 3- Outras Despesas Correntes
Orcamentarios
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
Dotacio proposta pela UO 29.239.766,00 | 35.314.571,00 54.688.252,00 [ 56.454.863,00
<
S PLOA 29.397.384,00 | 35.186.465,00 57.727.253,00 | 90.807.151,00
LOA 29.397.384,00 | 35.186.465,00 57.727.253,00 | 90.807.151,00
Suplementares 6.944.000,00 | 2.890.188,00 2.020.110,00 3.781.509,00
17 Abertos 5.038,00
o Especiais
= Reabertos
a
§ . .. | Abertos
O Extraordinarios
Reabertos
Créditos Cancelados 3.684,00 600.413,00 832.202,00 188,00
Outras Operacdes
Total 36.337.700,00 | 37.476.240,00 58.920.199,00 [ 94.588.472,00

Fonte: SIAFI/2010
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Quadro A.2.5 - Programacio de Despesas de Capital

Valores em R$ 1,00

Origem dos Créditos

GRUPOS DE DESPESAS DE CAPITAL

5 — Inversoes

4 — Investimentos Financeiras 6 - Amortizaciao da Divida
Orcamentarios
Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
<« | Dotagdo proposta pela UO 2.850.000,00 | 2.150.000,00
]
~ | PLOA 2.850.000,00 | 10.850.000,00
LOA 2.850.000,00 | 10.850.000,00
Suplementares
7)) . Abertos
e} Especiais
= Reabertos
a
= Abertos
E‘) Extraordinarios
Reabertos
Créditos Cancelados 90.000,00 2.000.000,00
Outras Operagoes
Total 2.760.000,00 | 8.850.000,00

Fonte: SIAFI/2010

Quadro A.2.6 - Quadro Resumo da Programacio de Despesas

Valores em R$ 1,00

9 — Reserva de

Origem dos Créditos Despesas Correntes Despesas de Capital Contingéncia
Or¢amentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
<« | Dotagdo proposta pela UO 54.688.252,00 | 56.454.863,00 | 2.850.000,00 2.150.000,00
S PLOA 57.727.253,00 | 90.807.151,00 | 2.850.000,00 | 10.850.000,00
LOA 57.727.253,00 | 90.807.151,00 | 2.850.000,00 | 10.850.000,00
Suplementares 2.020.110,00 3.781.509,00
%) L. Abertos 5.038,00
=} Especiais
= Reabertos
a
§ ... | Abertos
) Extraordinarios
Reabertos
Créditos Cancelados 832.202,00 188,00 90.000,00 2.000.000,00
Outras Operacoes
Total 58.920.199,00 | 94.588.472,00 | 2.760.000,00 8.850.000,00

Fonte: SIAFI/2010
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ANALISE CRITICA
Programacao Orcamentaria da Despesa

Na proposta or¢amentaria elaborada pela Funarte para 2010, inserida no Sistema Integrado
de Planejamento e Or¢amento - SIOP, continha apenas iniciativas consideradas necessarias
para um nivel de atividades minimamente aceitavel, de acordo com as diretrizes e politicas
do Ministério da Cultura. A proposta foi devidamente ajustada ao referencial monetario
estabelecido pelo MinC, no valor de R$ 93.919.434,00 —sendo R$ 35.314.571,00 (pessoal
e encargos) e R$ 58.604.863,00 (demais despesas discricionarias).

Apesar de nossos esfor¢os de adaptacdo ao limite estabelecido para 2010, algumas atividades
fins ficaram comprometidas.

Foram realizados ajustes na Proposta apresentada pela Funarte, em fun¢do da ampliagdo do
limite orcamentério concedido pelo Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao — SOF
/ MP, ap6s negociagdo dos dirigentes do MinC com aquele Ministério.

O acréscimo no Limite Or¢amentario verificado entre 0 momento UO e PLOA, foi de R$
42.924.182,00, recursos destinados ao desenvolvimento de iniciativas de Fomento a Projetos
de Arte e Cultura e despesas com Precatorios. Ficando uma dotacao aprovada pelo Congresso
Nacional no valor de R$ 136.843.616,00.

No decorrer do exercicio fez-se necessario a realizacao de alteracdes nas dotagdes entre
cancelamentos e solicitagdes de créditos adicionais, para dar cumprimento a execugao do
Plano de Agao /2010.

A Lei Orcamentaria Anual — LOA / 2010, acrescida dos créditos adicionais durante o
exercicio (Lei + Créditos), consignou a Funarte recursos da ordem de R$ 140.914.712,00
(cento e quarenta milhdes, novecentos e quatorze mil, setecentos ¢ doze reais), dos quais R$
103.387.184,00 (cento e trés milhdes, trezentos e oitenta e sete mil, cento e oitenta e quatro
reais), ou seja 73%, foram destinados a despesas discricionarias (que excluem gastos com
pessoal, encargos e precatorios).
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Quadro A.2.7 - Movimentaciao Orcamentaria por Grupo de Despesa

Valores em R$ 1,00

UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentacdo | concedente Classificacio da 1 — Pessoal | 2 — Juros e 3 — Qutras
de Crédito ou acéo e Encargos | Encargos Despesas
recebedora Sociais da Divida Correntes
Conce didos
Movimentag¢ao
Interna
Recebidos
090032 28.846.0901.0005 15.819,00
Conce 090034 28.846.0901.0005 51.288,00
did
1608 090032 | 28.846.0901.00G5 | 2.118,00
Total 17.937,00 51.288,00
Movimentacio 340035 13.392.1142.4796 973.993,60
154 B 420029 13.128.1141.2948 4.449.424.51
420032 13.122.0168.2272 345.000,00
Recebidos
Total 0,00 0,00 5.768.418,11
TOTAL GERAL 17.937,00 5.819.706,11
Fonte: SIAFI/2010
Valores em R$ 1,00
UG Despesas de Capital
Natureza da . "
. N concedente | Classificacao
Movimentacio de o da acio 4- 5-Inversdes | 6 — Outras Despesas
Crédito R Investimentos | Financeiras de Capital
T(@am Concedidos
Recebidos
Externa Conce didos
Recebidos

Fonte: SIAFI/2010
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ANALISE CRITICA
Movimentacao Orcamentaria por Grupo de Despesa

Os destaques orcamentarios sdo importantes para que as unidades possam cumprir o
desenvolvimento das suas agdes, ja que os orcamentos proprios sao insuficientes.

Os recursos adicionais respeitaram o tracado das politicas publicas que a Funarte definiu,
ou seja, fomento e a difusdo das artes. Estes dois pilares garantem acesso a cidadania e o
conhecimento do Brasil pelos brasileiros.

As iniciativas fomentadas com esses recursos, viabilizaram a concessdo de 137 Prémios de
Interacdes Estéticas — Residéncias em Pontos de Cultura, com o proposito de oferecer a
artistas de diversos segmentos a chance de desenvolver um trabalho integrado a ac¢des de
Pontos de Cultura de todo o Pais.

O destaque concedido foi destinado ao Tribunal Regional do Trabalho 1° e 2° Regido / RJ,
em cumprimento ao Artigo 24 da LDO 2004.
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2.4.2 - Execucao Orcamentaria da Despesa
2.4.2.1 - Execucao Orcamentaria de Créditos Originarios da UJ
2.42.1.1 - Despesas por Modalidade de Contratacao

Quadro A.2.8 - Despesas por Modalidade de Contrataciao dos Créditos Originarios da UJ

Valores em R$ 1,00

Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao
2009 2010 2009 2010
Modalidade de Licitacdo
Convite 91.914 230.108 27.013 101.998
Tomada de Precos 711.503 775.354 74.413 382.970
Concorréncia 6.760.250 6.720.362
Pregdo 19.653.490 21.157.802 15.115.212 17.081.908
Concurso
Consulta
Registro de Pregos
Contratacdes Diretas
Dispensa 2.877.059 2.890.171 2.354.917 2.244.297
Inexigibilidade 3.581.660 2.031.164 3.085.750 1.698.355
Regime de Execucio Especial
Suprimento de Fundos 13.666 10.175 13.666 10.175
Pagamento de Pessoal
Pagamento em Folha 37.096.217 38.615.026 37.029.117 38.565.647
Diarias 404.584 472.583 362.964 418.820
Outros
Nao se Aplica 29.971.665 58.196.976 18.117.381 37.987.600
Total 94.401.758 131.139.609 76.180.433 105.212.132

Fonte: SIAFI E SIAFI GERENCIAL
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2.42.1.2 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro A.2.9 - Despesas Correntes por Grupo e Elementos de Despesa dos Créditos
Originarios da UJ

Valores em R$ 1,00

Grupos de [ DespesaEmpenhada |  Despesaliquidada [ RPndoprocessados T  ValoresPagos |

Despesa 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010

1 — Despesas

de Pessoal
319001 12.451.587 12.939.220 12.451.587 12.939.220
319003 2.450.533 2.873.181 2.450.533 2.873.181
319008 41.373 29.526 41.373 29.526
319011 17.091.950 16.991.007 17.091.950 16.991.007
319013 90 90
319016 122.428 119.546 122.428 119.546
319091 40.512 178.500 40.512 178.500
319092 152.810 141.054 152.810 141.054
319096 215.112 243.526 148.012 194.147
319113 3.456.761 3.399.177 3.456.761 3.399.177
339008 19.049 16.044 19.049 16.044
339046 568.883 1.024.656 568.883 1.024.656
339049 485.219 389.976 485.219 389.976
339093 269.523 269.523

2 — Juros e

Encargos da

Divida

3- Outras

Despesas

Correntes
333041 100.000 100.000 100.000
334041 200.000 150.000 200.000 150.000 387 150.000 199.613
335041 25.525.000 5.944.800 | 25.525.000 5.944.800 9.961.878 457.555 15.563.122 5.487.246
339008 4.129 4.129 2.596 1.533
339014 399.879 457.641 399.879 457.641 41.314 38.821 358.565 418.820
339030 1.039.854 1.547.319 1.039.854 1.547.319 363.801 819.609 676.053 727.710
339031 1.150.000 40.594.212 1.150.000 40.594.212 1.150.000 11.757.851 0] 21.576.791
339032 0 0
339033 819.017 687.477 819.017 687.477 206.564 142.837 612.453 543.385
339036 900.694 1.239.206 900.694 1.239.206 90.464 56.130 808.234 1.183.077
339037 11.464.799 14.430.517 | 11.464.799 14.430.517 1.254.467 1.505.532 10.210.332 12.706.497
339039 11.248.900 9.044.751 11.248.900 9.044.751 2.665.909 2.105.767 8.575.482 6.612.565
339046 106.612 106.612 15.577 91.034
339047 149.528 211.132 149.528 211.132 19.861 1.303 129.668 209.828
339048 1.045.000 9.440.000 1.045.000 9.440.000 36.000 255.000 1.009.000 9.085.000
339049 73.648 73.648 34.931 38.717
339092 4811 18.054 4.811 18.054 4.810 18.054
339093 137.955 213.941 137.955 213.941 8.574 40.679 129.381 173.262
339139 368.151 326.384 368.151 326.384 117.174 94.111 250.977 232.273
339147 218 218 218

Total 54.553.588 84.490.041 | 91.649.805 123.105.067 [ 16.016.393 17.478.299 | 75.556.807 | 97.671.657

Fonte: SIAFI E SIAFI GERENCIAL
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2.4.2.1.3 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro A.2.10 - Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos Créditos
Originarios da UJ

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nio processados Valores Pagos
Despesa 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
4-Investimentos
449051 464.653 | 7.809.843 464.653 [ 7.809.843 390.240 284.864 74.413 | 7.524.979
449052 2.287.300 224.699 | 2.287.300 224.699 | 1.738.087 209.204 | 549.213 15.495
5 - Inversdes
Financeiras
6 - Amortizaciao
da Divida
Total 2.751.953 | 8.034.542 | 2.751.953 | 8.034.542 | 2.128.327 494.068 [ 623.626 | 7.540.474

Fonte: SIAFI E SIAFI GERENCIAL

ANALISE CRITICA

Execuciao Orcamentaria de Créditos Originarios da UJ

Na execugdo orcamentaria / financeira da Funarte em 2010, foram utilizados 22 planos de agao
estruturados com planos internos que permitiram a correta e adequada classificagdo de cada
acdo em seu menor nivel, constituindo o insumo bésico para os sistemas de acompanhamento
e mensuragdo dos bens e servigos produzidos.

Um fator agravante na gestao da execuciao or¢amentaria ¢ a demora na liberacao da cota de
limite orcamentario, muitas vezes num prazo que inviabiliza a plena execucao dos projetos,
comprometendo os resultados e a contribui¢ao da Funarte para uma politica eficaz de fomento
as artes. Ademais, o contingenciamento orcamentdrio compromete a sustentabilidade e a
continuidade dos programas da instituigao.

A instabilidade do fluxo de recursos financeiros produziu um impacto negativo na execucao
das a¢des, gerando um elevado montante de Restos a Pagar para o exercicio de 2011.

fLII;E:,I_I"EE Relatorio de Gestao 2010 47



2422 - Execucao Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por
Movimentacao

2.42.2.1 - Despesas por Modalidade de Contratacao dos Créditos Recebi-
dos por Movimentacao

Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade de Contratagio dos Créditos Recebidos por
Movimentaciao

Valores em R$ 1,00

Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacio

2009 2010 2009 2010

Licitacao

Convite

Tomada de Pregos

Concorréncia

Pregdo 2.059.140 1.438.880 990.803 1.220.858

Concurso

Consulta

Contratacdes Diretas
Dispensa 135.634 54.000 123.350 54.000
Inexigibilidade 153.115 153.115

Regime de Execuciio Especial

Suprimento de Fundos

Pagamento de Pessoal

Pagamento em Folha

Diérias 7.822 14.942

Outras

Nao se Aplica 28.889.980 4.267.716 14.050.885 20.596

Total 31.237.869 5.768.418 15.318.153 1.310.396

Fonte: SIAFI E SIAFI GERENCIAL
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2.4.2.2.2 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos Cré-
ditos Recebidos por Movimentacao

Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos Créditos
Recebidos por Movimentacgao

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nio processados Valores Pagos
Despesa
2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
1 — Despesas
de Pessoal
2 —Juros e
Encargos da
Divida
3- Outras
Despesas
Correntes
339014 4.705 14.942 4.705 14.942 306 4.399 14.942
339031 27.850.000 | 4.240.000 | 27.850.000 | 4.240.000 | 13.980.000 | 4.240.000 | 13.870.000
339032 793.803 793.803 793.803
339033 37.000 19.471 37.000 19.471 30.107 2.722 6.893 16.749
339036 139.675 63.796 139.675 63.796 3.788 135.887 63.796
339039 1.410.086 | 1.419.409 | 1.410.086 | 1.419.409 256.712 | 215.300 | 1.153.374] 1.204.109
339047 22.600 10.800 22.600 10.800 22.600 10.800
339048 980.000 980.000 855.000 125.000
TOTAL 31.237.869 | 5.768.418 | 31.237.869 | 5.768.418 | 15.919.716 | 4.458.022 | 15.318.153 | 1.310.396

Fonte: SIAFI E SIAFI GERENCIAL

ANALISE CRITICA

Execuc¢io Or¢camentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacao

Os destaques orcamentarios sdo importantes para que as unidades possam cumprir o
desenvolvimento das suas agdes, ja que os orcamentos proprios sdo insuficientes.

Os recursos adicionais respeitaram o tracado das politicas publicas que a Funarte definiu,
ou seja, fomento e a difusdo das artes. Estes dois pilares garantem acesso a cidadania e o
conhecimento do Brasil pelos brasileiros.

As iniciativas fomentadas com esses recursos, viabilizaram a concessdo de /37 Prémios de
Interagdes Estéticas — Residéncias em Pontos de Cultura, com o proposito de oferecer a
artistas de diversos segmentos a chance de desenvolver um trabalho integrado a acdes de

Pontos de Cultura de todo o Pais.
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2.4.3 - INDICADORES INSTITUCIONAIS

As atividades da FUNARTE podem ser resumidas em categorias, que representam os dois
macroprocessos da Institui¢do: fomento ao desenvolvimento das artes e difusdo de atividades
artisticas.

Nesse caminho,a FUNARTE elaborou uma série de indicadores que permitem avaliar o esfor¢o
de desenvolvimento da Instituicdo a cada ano, em cada um dos referidos macroprocessos:

1. Indicadores de fomento ao desenvolvimento das artes

a) Indice de evolucio da difusio das atividades artisticas por regiio geogrdfica e do pais
como um todo.

Idap = dado pela taxa de evolugdo percentual entre as Médias ponderadas do publico atingido
em atividades artisticas fomentadas pela Funarte nos anos corrente e base. As ponderagdes
utilizadas sdo os valores inversos das populagdes de cada regido, na apuracdo dos indices
regionais e o valor do inverso da populacao total do pais para o calculo do indice nacional.

Idap = [(Mc/Mb)-1] x 100

Onde:

Mc = média ponderada do publico beneficiado no ano corrente, dada pela expressao Y, Xrc x
(1/Pr)/>(1/Pr).

Mb = média ponderada do publico beneficiado no ano base, dada pela expressao Y’ Xrb x (1/
Pr)/>.(1/Pr).

Pr = populagao da regido r.

1/Pr = ponderagao utilizada para o célculo da média de publico beneficiado pelas atividades
fomentadas pela FUNARTE.

Xrc = publico beneficiado da regido r pelas atividades artisticas fomentadas pela FUNARTE
no ano corrente.

Xrb = publico beneficiado da regido r pelas atividades artisticas fomentadas pela FUNARTE
no ano base.

Para o ano de 2010 o valor apurado para esse indice foi de 49,67%, significando que a difusao
geografica das atividades fomentadas pela FUNARTE, alcangou publico de varias regioes
do pais.

b) Indice de evolucio da difusdo compensatoria das atividades artisticas por regiio
geogrdfica e do pais como um todo.

Idah = dado pela taxa de evolucdo percentual entre as Médias ponderadas do publico atingido
em atividades artisticas fomentadas pela Funarte nos anos corrente e base. As ponderagdes
utilizadas sao os valores inversos do IDH (indice de desenvolvimento humano) de cada
regido, na apuracao dos indices regionais e o valor do inverso do IDH do pais para o calculo
do indice nacional.

Idah = [(Mc/Mb)-1] x 100
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Onde:

M_ = média ponderada do publico beneficiado no ano corrente, dada pela expressdo Y. Xre x
(1/Hr)/>.(1/Hr).

M, = média ponderada do publico beneficiado no ano base, dada pela expressdo », Xrb x (1/
Hr)/> (1/Hr)

Hr = Indice de Desenvolvimento Humano da regido r.

1/Hr = ponderagao utilizada para o célculo da média de publico beneficiado pelas atividades
fomentadas pela FUNARTE.

Xrc = publico beneficiado da regido r pelas atividades artisticas fomentadas pela
FUNARTE no ano corrente.

Xrb = publico beneficiado da regido r pelas atividades artisticas fomentadas pela
FUNARTE no ano base.

O valor alcancado para esse indice registrou 32,61% , significando que a expansao geografica
das atividades da FUNARTE resultou também no atingimento de ptblicos mais carentes de
consumo de atividades culturais pela sua localizagdo em areas de baixo IDH.

2. Indicador de evolucao do fomento as atividades artisticas

Ifaa = dado pela taxa de evolugdo percentual entre o nimero de atividades realizadas nos
anos corrente e base.

Ifa =[Fc/Fb)-1] x 100
Onde:

Fc = Numero de atividades de fomento realizadas pela FUNARTE no ano corrente
Fb = Numero de atividades de fomento realizadas pela FUNARTE no ano base

Em relagdo ao ano de 2009, a quantidade de atividades fomentadas pela Funarte apresentou
leve redugdo, capturada por esse indice que registrou decréscimo de 4,02%. A razdo para a
reducdo verificada reside no fato que os projetos selecionados, via edital, apds oito anos de
apoio continuo, deliberou-se que traria mais eficacia o aumento do valor unitario dos prémios,
mesmo que isso significasse menos prémios. Contudo esta estratégia solidificaria alguns
grupos, sofisticaria as montagens possibilitando ao publico espetaculos mais elaborados.
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ITEM 4 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

4.1 - PAGAMENTOS E CANCELAMENTOS DE RESTOS A PAGAR DE EXER-
CICIOS ANTERIORES

Quadro A.4.1 - Situacao dos Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados
Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscricao Montante Inscrito
acumulados acumulados 31/12/2010
2009 76.733 21.545 55.188
2008 275.453 275.453
2010 7.955.110 7.955.110
Restos a Pagar nio Processados
Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscricao Montante Inscrito
acumulados acumulados 31/12/2010
2009 34.064.437 2.901.213 31.163.224
2008 19.860.626 1.585.666 18.274.960
2010 22.430.390 22.430.390
Observacdes: A Funarte ndo possui Restos a Pagar referentes ao ano de 2007

Fonte: SIAFI E SIAFI GERENCIAL

4.2 - ANALISE CRITICA

Somente estdo inscritos em restos a pagar, valores do exercicio de 2010.

A politica do Governo Federal de ndo transferéncia do total dos recursos financeiros do
exercicio, resulta em valores significativos de recursos a receber no exercicio seguinte,
prejudicando a gestao financeira da Instituicao.

A Funarte adota como estratégia de pagamento dos restos a pagar, a analise dos processos
mais antigos, bem como, daqueles que provocam repercussdes € problemas insolaveis,
procurando junto a Setorial Financeira meios para quita-las.
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ITEM 5 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010
5.1 - COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES ATIVOS

Quadro A.5.1 - Composicio do Quadro de Recursos Humanos — Situa¢do Apurada em
31/12/2010

Tipologias dos Cargos Lotacgéo Ingressos | Egressos em
Autorizada | Efetiva em 2010 2010

1  Provimento de Cargo Efetivo 312
1.1  Membros de Poder e Agentes Politicos
1.2 Servidores de Carreira 281 1 22
1.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgéo 274 1 21
1.2.2  Servidor de carreira em exercicio descentralizado 2 0 1
1.2.3  Servidor de carreira em exercicio provisorio 0 0 0
1.2.4  Servidor requisitado de outros 6rgaos e esferas 5 0 0
1.3 Servidores com Contratos Temporarios
1.4 Servidores Cedidos ou em Licencas 31 3 4
1.4.1  Cedidos 23 2 2
1.42  Removidos 0 0 0
1.4.3  Licenga remunerada 7 0 0
1.44  Licenga ndo remunerada 1 1 2
2 Provimento de Cargos em Comissio 123 120 4 4
2.1 Cargos Natureza Especial
2.2 Grupo Dire¢iao e Assessoramento Superior 73 70 4 4
2.2.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgdo 31 0 0
2.2.2  Servidor de carreira em exercicio descentralizado 2 0 1
2.2.3  Servidor de outros orgdos e esferas 5 0 0
224  Sem vinculo 27 3 3
2.2.5 Aposentado 5 1 0
2.3 Funcdes Gratificadas 50 50 0 0
2.3.1  Servidor de carreira vinculada ao 6rgio 50 50 0 0
2.3.2  Servidor de carreira em exercicio descentralizado - -
2.3.3  Servidor de outros orgdos e esferas - -
3 Total 123 432 8 30

Fonte: Coordenagdo de Recursos Humanos / Funarte
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Quadro A.5.2 - Composicio do Quadro de Recursos Humanos por Faixa Etaria —

Situacio Apurada em 31/12/2010

Faixa Etaria (anos)

Tipologias dos Cargos ST TSl 00 Ded4l a Tl Acima de
50 60

1 Provimento de Cargo Efetivo

1.1 Membros de poder e agentes politicos

1.2 Servidores de carreira 10 29 34 66 21

1.3 Servidores com contratos temporarios

1.4 Servidores cedidos ou de licenca 2 2 10 17 1
2 Provimento de Cargo em Comissiao

2.1 Cargos de natureza especial

2.2 Grupo diregdo e assessoramento superior 1 6 7 13 12

2.3 Fungdes gratificadas 2 1 13 30 4

Fonte: Coordenagdo de Recursos Humanos / Funarte

Quadro A.5.3 - Composi¢cao do Quadro de Recursos Humanos por Nivel de Escolaridade

— Situacdo Apurada em 31/12/2010

Nivel de Escolaridade

Tipologias do Cargo i 3 2 E p = Tslo

1 Provimento de cargo efetivo

1.1 Membros de poder e agentes politicos

1.2 Servidores de Carreira 13 32 62 105 51611

1.3 Servidores com Contratos Temporarios

1.4 Servidores Cedidos ou em Licenga 3 8 14 511
2 Provimeno de cargo em comissao

2.1 Cargos de Natureza Especial

2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 1 9 25 112 |1

2.3 Fungdes gratificadas 1 5 23 17 3
LEGENDA
Nivel de Escolaridade

Classificada

1- Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau

ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeigoamento / Especializagdo /Pos-Graduagéo; 8 - Mestrado; 9 - Doutorado; 10 - Nao

Fonte: Coordenagdo de Recursos Humanos / Funarte




5.2 - COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS E

PENSIONISTAS

Quadro A.5.4 - Composi¢cao do Quadro de Servidores Inativos - Situacio Apurada em

31/12/2010
Regime de Proventos / Regime de Quantitativo de
. . Aposentadorias em 2010
Aposentadoria Servidores
1 Integral 134 9
1.1 Voluntaria 114 8
1.2 Compulsorio 0 0
1.3 Invalidez Permanente 19 1
1.4 Outras 1 0
2 Proporcional 129 2
2.1 Voluntaria 107 0
2.2 Compulsério 9 1
2.3 Invalidez Permanente 13 1
2.4 Qutras 0 0

Fonte: Coordenagao de Recursos Humanos / Funarte

Quadro A.5.5 - Composicao do Quadro de Instituidores de Pensdo - Situacio Apurada

em 31/12/2010
; NP ; Quantidade de 5 .
Regime de Proventos Originario do Servidor . Pensées Concedidas em 2010
Beneficidrios
1. Integral 62
2. Proporcional 15

Fonte: Coordenagdo de Recursos Humanos / Funarte
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Quadro A.5.7 - Quadro de Custos de Recursos Humanos nos Exercicios de 2008, 2009 e

2010
Valores em RS 1,00
Despesas Varidveis
Tipologias | Vencimentos
/ e Vantagens Retri- Indeni- Beneficios Demais Total
Exercicios Fixas buicdes Gratificacoes | Adicionais zacbes Assi.stenci.z}is' e Des'p,esa's
Previdenciarios | Variaveis
Membros de Poder e Agentes Politicos
2008 - - - - - - - -
2009 - - - - - - - -
2010 - - - - - - - -
Servidores de Carreira que nio Ocupam Cargo de Provimento em Comissio
2008 8.720.046,31 - 9.459.447,18 | 22.794,89 | 1.293.978,14 187.702,70 - | 19.683.969,22
2009 13.543.704,25 i 3.855.025,72 | 44.201,78 | 1.133.163,25 23.490,29 - | 18.799.585,29
2010 10.280.779,73 ) 4.446.258,67 | 30.325,27 | 1.787.820,45 588.868,33 - | 17.134.052,45
Servidores com Contratos Temporarios
2008 ) ) ) ) i - - -
2009 i i i i i - - -
2010 i i i i i - - -
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca
2008 268.380,24 ) 512.219,28 ) 39.754,29 11.356,29 - 831.709,86
2009 491.375,58 ) 184.980,51 ) 29.009,10 12.067,35 - 717.432,54
2010 809.092,87 i 338.491,14 i 75.236,79 33.270,06 - 1.256.090,86
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2008 i i i i i - - -
2009 i i i i i - - -
2010 ) ) ) ) ) - - -
Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Dire¢iio e Assessoramento Superior
2008 2.020.721,50 i i i i - -1 2.020.721,50
2009 2.367.741,06 i i i i - - 2.367.741,06
2010 2.460.333,30 i i i i - -| 2.460.333,30
Servidores Ocupantes de Funcdes Gratificadas
2008 185.378,50 - - 185.378,50
2009 201.601,91 i i i i - - 201.601,91
2010 204.799,74 - - 204.799,74

Fonte: Coordenagdo de Recursos Humanos / Funarte
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5.4 - CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVICOS COM LOCACAO DE MAO
DE OBRA

Quadro A.5.8 - Contratos de Prestacio de Servicos de Limpeza e Higiene e Vigilincia
Ostensiva

Unidade Contratante

Nome: Fundaciio Nacional de Artes
UG/Gestao: 403201 / 40402 CNPJ: 26.963.660/0002-42

Informagoes sobre os contratos

Nivel de escolaridade

) exigido dos
Periodo contratual de

. . Empresa trabalhadores
Anodo | , Indentificacdo execuc¢ao das atividades
Area | Nat. Contratada contratados Sit.
contrato do Contrato contratadas
(CNPJ)
F M S
Inicio Fim P(C|P|(C|P|C
2008 L (0 1.005/2008 68.565.530/0001-10 | 30/04/2008 | 30/04/2013 | 66 P
2007 L (0] 1.002/2007 02.590.700/0001-09 | 01/07/2007 | 01/07/2012 P
2005 L E 074/2005 01.723.789/0001-71 | 23/12/2010 | 21/03/2011 P
2007 L o 1.003/2007 01.708.458/0001-62 | 19/07/2007 | 19/07/2012 P
2008 \% o 1.033/2008 03.372.304/0001-78 | 24/11/2008 | 24/11/2013 | 26 P
2007 \% (0] 1.006/2007 67.668.194/0001-79 | 19/08/2007 | 19/08/2012 | 26 P
2005 \% E 073/2005 02.199.157/0001-13 | 23/12/2010 | 22/03/2011 | 7 P
2010 \% o 1.004/2010 02.717.460/0001-60 | 24/04/2010 | 24/04/2015 | 14 A
2008 \% (0] 1.041/2008 39.676.721/0001-51 | 30/12/2008 | 30/12/2013 | 48 P

Observacio: Nao se aplica neste demonstrativo o Acérdado n° 1.520/2006 - Plenario.
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Coordenagdo de Administragdo / Funarte
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Quadro A.5.9 - Contratos de Prestacao de Servicos com Locacio de Mao de Obra

Unidade Contratante

Nome: Fundacio Nacional de Artes

UG/Gestao: 403201 / 40402 | CNPJ: 26.963.660/0002-42

Informacoes sobre os Contratos

Nivel de Escolaridade
Mo Cariimrired] Exigido dos Trabalhadores
Anodo | , Identificacio Empresa de Execucio das Eonisaiahy
Area | Nat. Sit.
Contrato do Contrato | Contratada (CNPJ) | Atividades Contratadas . o S
Inicio Fim P|C|(P|C|[P]|C
2009 1 0 1028/2009 | 00.277.101/0001-37 | 01/07/2009 | 30/06/2010 | 32 | 8 | 140 |70 (52|33 | P
2009 1 0 1027/2009 | 00.277.101/0001-37 | 01/01/2009 | 30/06/2010 ( 0 |0 | O | 0 (47| 8 | P
2008 5 0 1027/2008 | 31.018.229/0001-87 | 05/10/2008 | 05/10/2013 | 20 P
2007 5 0 1020/2007 | 00.332.833/0008-26 | 18/12/2007 | 18/12/2012 | 3 P
2008 2 0 1001/2008 | 07.242.256/0001-54 | 02/03/2008 | 02/03/2013 | 12 P

Observacio: No exercicio de 2010 néo foi realizado concurso publico para preenchimento de vagas existentes na FUNARTE,

consoante ao Acordao n° 1.520/2006 - Plenario.

LEGENDA
Area:
1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional,
2. Manutengdo ¢ Conservagdo de Bens Iméveis;
3.Servigos de Copa e Cozinha;
4.Manuteng@o e Conservacdo de Bens Moveis;
5.Servicos de Brigada de Incéndio;
6.Apoio Administrativo - Menores Aprendizes;
7.0Outras.
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situac¢io do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte:Fonte: Coordenagdo de Recursos Humanos ¢ Coordenagdo de Administragdo / Funarte
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Quadro A.5.10 - Distribuicdo do Pessoal Contratado Mediante Contrato de Prestaciao

de Servi¢co com Locacao de Mao de Obra

Identificagao do Contrato Area Qtd. Unidade Administrativa
1028/2009 1 15 Presidéncia
1028/2009 1 1 Centro de Artes Visuais
1028/2009 1 15 Centro de Artes Cénicas
1028/2009 1 3 Centro de Programas Integrados
1028/2009 1 1 Centro da Miisica
1028/2009 1 50 Coordenacao Geral de Planejamento e Administracio
1028/2009 1 16 Coordenacao de Difusido Cultural
1028/2009 1 Representacio Regional de Sao Paulo
1028/2009 1 3 Representaciio Regional de Minas Gerais
1027/2009 1 8 PRONAC
1.041/2008 8 8 Sao José
1.005/2008 7 11 Sao José
1.027/2008 5 8 Sio José
1.001/2008 2 1 Sao José
1.033/2008 8 12 CCPF
1.005/2008 7 3 CCPF
1.041/2008 8 8 Teatro Glauce Rocha
1.005/2008 7 10 Teatro Glauce Rocha
1.027/2008 5 8 Teatro Glauce Rocha
1.001/2008 2 1 Teatro Glauce Rocha
1.005/2008 7 3 CTAC
1.041/2008 8 4 CTAC
1.033/2008 8 6 C. Paschoal
1.005/2008 7 3 C. Paschoal
1.001/2008 2 1 C. Paschoal
1.041/2008 8 6 Teatro Cacilda Becker
1.005/2008 7 7 Teatro Cacilda Becker
1.027/2008 5 4 Teatro Cacilda Becker
1.033/2008 8 8 ENC
1.005/2008 7 10 ENC
1.001/2008 2 1 ENC
1.005/2008 7 2 Teatro Dulcina
1.041/2008 8 4 Teatro Dulcina
1.005/2008 7 5 Almoxarifado
1.041/2008 8 4 Almoxarifado
1.005/2008 7 12 Arcozelo
1.041/2008 8 14 Arcozelo
1.001/2008 2 2 Arcozelo
1.003/2007 7 6 Representaciio Regional de Brasilia
1.004/2010 8 14 Representaciio Regional de Brasilia
1.020/2007 5 3 Representaciio Regional de Brasilia
1.001/2008 2 2 Representacio Regional de Brasilia
1.002/2007 7 9 Representaciio Regional de Sao Paulo
1.006/2007 8 26 Representaciio Regional de Sao Paulo
1.001/2008 2 2 Representaciio Regional de Sao Paulo
074/2005 7 7 Representaciio Regional de Minas Gerais
073/2005 8 7 Representaciio Regional de Minas Gerais
1.001/2008 2 2 Representacio Regional de Minas Gerais

LEGENDA
Area:

1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional; 5. Servigos de Brigada de Incéndio;

2. Manutencgdo e Conservagao de Bens Imoveis; 6. Apoio Administrativo - Menores Aprendizes;

3. Servigos de Copa e Cozinha; 7. Higiene e Limpeza;

4. Manutengao ¢ Conservacao de Bens Moveis; g Xiugtirlfsncia Ostensiva;

Fonte: Coordenagdo de Recursos Humanos e Coordenagao de Administragdo / Funarte
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5.5 — INDICADORES GERENCIAIS SOBRE RECURSOS HUMANOS

A Funarte ndo desenvolveu indicadores de Recursos Humanos que atendam ao que esta
preceituado nas instrugdes de elaboragao deste Relatério de Gestao.

ANALISE CRITICA

Gestao de Recursos Humanos

O quadro de servidores da Funarte vem reduzindo seu contingente em razao de aposentadorias,
obitos, exoneragdes, etc., sem a devida recomposi¢ao por intermédio de concurso publico.

Em 2006, a Funarte foi autorizada a realizar concurso publico para suprir parte da necessidade
de pessoal existente para cargos de nivel superior. A expectativa da realiza¢do do concurso
publico em 2010 foi frustrada, tendo em vista que os concursos publicos na area da Cultura
foram transferidos para 2011.

Sendo assim, o déficit de servidores da Funarte aumentou, tendo em vista a continuidade de
ocorréncia de aposentadorias e Obitos, que aumentaram a demanda pelo concurso de mao de
obra.

Com aumento das demandas das agdes finalisticas, resultante do implemento das politicas
publicas voltadas para a area da cultura e, consequentemente, o acréscimo dos recursos
or¢amentarios, a situacao permaneceu inadequada para o atendimento e cumprimento de sua
missdo institucional. A area meio, que também sofre das mesmas necessidades de pessoal,
apresenta um quadro ainda mais reduzido.

O quadro de servidores vem envelhecendo, ocorrendo frequentemente a solicitagdo de novas
aposentadorias. A previsao para os proximos exercicios ¢ de que haja um nimero cada vez
maior de servidores que requisitardo aposentadoria, tornando-se absolutamente necessaria a
substitui¢do permanente de mao de obra a médio e longo prazo.

Com o intuito de minimizar a caréncia de pessoal na 4rea meio, a Funarte vem utilizando
a contratacdo, por licitagdo, de empresa para a prestagao de servigcos visando suprir as
necessidades de pessoal na execucdo das atividades auxiliares, acessorias, instrumentais e
complementares da area meio da Institui¢do, atendendo ao permitido na legislacdo vigente.

Nao existe terceirizag¢ao nas atividades finalisticas.

A politica remuneratéria da Fundacdo ¢ definida e regulamentada pelo Governo Federal,
cabendo ressaltar que em 2005 foi instituido o Plano Especial de Cargos da Cultura,
estabelecendo a nova tabela de vencimentos e gratificagdes dos servidores, Lei n® 11.233, de
22/12/2005.

Diante do quadro apresentado, o desempenho funcional ¢ satisfatério, uma vez que a Funarte
executa todo o seu orgamento € vem cumprindo com sua missao institucional.
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ITEM 6 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010
6.1 - TRANSFERENCIAS EFETUADAS NO EXERCICIO

6.1.1 - Relacao dos Instrumentos de Transferéncias Vigentes no Exercicio
de 2010

Quadro A.6.1 - Caracterizacdo dos Instrumentos de Transferéncias Vigentes no Exerci-
cio de Referéncia

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Fundacio Nacional de Artes - FUNARTE

CNPJ: 26.963.660/0001-42 UG/GESTAO: 403201/40402
Informacdes sobre as transferéncias
Valores Pactuados Valores Repassados Vigéncia
Moda- AFCD Beneficidrio Sit.
e Global Cont.ra- No exercicio A,cumulzfd'o Inicio Fim
partida até exercicio

1 700181/2008 | 05.484.715/0001-80 37.500,00 7.500,00 - 30.000,00 | 10/11/2008 | 31/12/2008 | 1
1 700773/2008 | 05.867.863/0001-84 187.500,00 37.500,00 - 150.000,00 | 05/12/2008 | 31/12/2008 [ 1
1 702483/2008 | 51.531.051/0001-80 | 1.250.000,00 | 250.000,00 - - 30/12/2008 | 30/09/2009 [ 6
1 702486/2008 | 28.001.394/0001-11 1.387.500,00 | 277.500,00 - 1.110.000,00 | 29/12/2008 | 20/12/2010 | 1
1 702488/2008 | 03.124.410/0001-32 812.500,00 | 162.500,00 - 650.000,00 | 29/12/2008 | 30/12/2010 | 1
1 702492/2008 | 15.579.196/0001-98 | 1.112.500,00 | 222.500,00 - 890.000,00 | 29/12/2008 | 20/12/2010 | 1
1 702494/2008 | 03.658.028/0001-09 | 1.253.404,00 | 253.404,00 - - 02/01/2009 | 30/09/2009 | 5
1 702498/2008 | 77.998.904/0001-82 501.676,00 | 101.824,00 - 399.852,00 | 29/12/2008 | 30/12/2010 | 1
1 702503/2008 | 08.629.503/0001-32 494.250,00 99.250,00 - 395.000,00 | 29/12/2008 | 31/12/2010 | 1
1 702509/2008 | 07.954.555/0001-11 1.000.000,00 | 200.000,00 - 800.000,00 | 29/12/2008 | 29/12/2010 | 1
1 702512/2008 | 05.782.352/0001-60 158.750,00 31.750,00 - - 29/12/2008 | 31/12/2009 | 5
1 702525/2008 | 03.574.676/0001-87 865.000,00 | 173.000,00 - 692.000,00 | 29/12/2008 | 30/10/2010 | 1
1 702618/2008 | 05.025.468/0001-54 812.657,00 | 162.657,00 - 650.000,00 | 29/12/2008 | 31/12/2010 | 1
1 702176/2008 | 05.653.843/0001-00 181.250,00 36.250,00 - 145.000,00 | 29/12/2008 | 31/12/2010 | 1
1 702179/2008 | 08.761.124/0001-00 105.000,00 21.000,00 - - 26/12/2008 | 30/09/2009 [ 5
1 702180/2008 | 13.266.325/0001-62 500.000,00 | 100.000,00 - - 30/12/2008 | 31/12/2009 | 5
1 702304/2008 | 05.508.362/0001-01 499.770,00 99.954,00 - - 30/12/2008 | 30/09/2009 [ 5
1 702405/2008 | 94.235.330/0001-00 173.750,00 34.750,00 - 139.000,00 | 30/12/2008 | 31/12/2010 | 1
1 702436/2008 | 08.032.567/0001-51 | 1.250.000,00 | 250.000,00 - 1.000.000,00 | 30/12/2008 | 20/11/2010 | 1
3 652321/2008 | 06.922.630/0001-08 200.000,00 - - 200.000,00 | 22/12/2008 | 28/02/2011 | 1
1 703276/2009 | 30.326.607/0001-27 50.000,00 10.000,00 - 40.000,00 | 07/05/2009 | 16/06/2009 | 1
1 703358/2009 | 60.991.585/0001-80 350.000,00 70.000,00 - 280.000,00 | 13/05/2009 | 31/12/2009 | 1
1 703743/2009 | 90.614.645/0001-07 25.000,00 5.000,00 - 20.000,00 | 18/06/2009 | 21/08/2009 | 1
1 703861/2009 | 92.963.560/0001-60 187.500,00 37.500,00 - - 03/08/2009 | 21/10/2009 | 5
1 704555/2009 | 05.018.694/0001-08 37.500,00 7.500,00 - - 25/08/2009 | 25/11/2009 | 5
1 704625/2009 | 04.419.936/0001-02 187.500,00 37.500,00 - 150.000,00 | 28/08/2009 | 31/12/2009 | 1
1 704784/2009 | 11.508.942/0001-00 175.000,00 35.000,00 - 140.000,00 | 15/09/2009 | 31/12/2009 | 1
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1 704798/2009 | 07.382.034/0001-37 53.000,00 13.000,00 - 40.000,00 | 08/09/2009 | 16/10/2009 | 1
1 705582/2009 | 05.002.081/0001-82 62.500,00 12.500,00 - 50.000,00 | 10/10/2009 | 04/01/2010 | 1
1 707636/2009 | 08.354.028/0001-39 87.500,00 17.500,00 - 70.000,00 | 29/10/2009 | 02/01/2010 | 1
1 707717/2009 | 06.292.764/0001-84 250.000,00 50.000,00 - 200.000,00 | 30/10/2009 | 13/02/2010 | 1
1 708126/2009 | 05.933.099/0001-06 62.500,00 12.500,00 - 50.000,00 | 06/11/2009 | 07/02/2010 | 2
1 708398/2009 | 04.462.337/0001-71 62.500,00 12.500,00 - 50.000,00 | 06/11/2009 | 06/02/2010 | 1
1 708399/2009 | 70.945.209/0001-03 87.500,00 17.500,00 - 70.000,00 | 07/11/2009 | 06/02/2010 | 1
1 708400/2009 | 05.914.539/0001-70 87.500,00 17.500,00 - 70.000,00 | 07/11/2009 | 06/02/2010 | 1
1 708869/2009 | 00.720.524/0001-57 50.000,00 10.000,00 - 40.000,00 | 15/11/2009 | 23/01/2010 | 2
1 709701/2009 | 08.032.567/0001-51 125.000,00 25.000,00 - - 30/11/2009 | 31/12/2009 | 5
3 652401/2009 | 37.993.037/0001-78 | 2.900.000,00 - - 2.900.000,00 | 28/04/2009 | 30/12/2009 | 1
3 652338/2009 | 01.437.408/0001-98 | 16.299.800,00 - 10.775.258,00 | 15.963.209,00 | 13/04/2009 | 31/10/2011 1
1 731980/2010 | 08.319.167/0001-21 50.000,00 10.000,00 40.000,00 - 05/04/2010 | 28/05/2010 | 1
1 732064/2010 | 00.655.597/0001-02 75.000,00 15.000,00 60.000,00 - 12/04/2010 | 20/05/2010 | 1
1 732065/2010 | 00.251.431/0001-20 100.000,00 20.000,00 80.000,00 - 01/04/2010 | 12/07/2010 | 1
1 732067/2010 | 07.187.987/0001-44 275.544,00 55.544,00 220.000,00 - 06/04/2010 | 22/11/2010 | 1
1 732223/2010 | 51.561.819/0001-69 100.000,00 20.000,00 80.000,00 - 19/04/2010 | 30/06/2010 | 1
1 732815/2010 | 08.659.330/0001-03 50.000,00 10.000,00 40.000,00 - 01/05/2010 | 25/06/2010 | 1
1 733666/2010 | 06.986.135/0001-54 187.500,00 37.500,00 150.000,00 - 20/05/2010 | 30/08/2010 | 1
1 733667/2010 | 73.603.839/0001-98 250.000,00 50.000,00 200.000,00 - 20/05/2010 | 30/07/2010 | 1
1 734415/2010 | 08.248.454/0001-98 25.000,00 5.000,00 20.000,00 - 25/05/2010 | 10/07/2010 | 1
1 735802/2010 | 51.561.819/0001-69 37.500,00 7.500,00 30.000,00 - 08/06/2010 | 30/11/2010 | 1
1 735798/2010 | 04.051.956/0001-73 187.500,00 37.500,00 150.000,00 - 09/06/2010 | 31/08/2010 | 2
1 737982/2010 | 04.203.075/0001-20 250.000,00 50.000,00 - - 28/06/2010 | 20/10/2010 | S
1 737690/2010 | 60.991.585/0001-80 68.750,00 13.750,00 55.000,00 - 21/06/2010 | 31/12/2010 | 1
1 738421/2010 | 60.991.585/0001-80 62.500,00 12.500,00 50.000,00 - 24/06/2010 | 31/12/2010 | 1
1 739520/2010 | 709.452.09/0001-03 187.500,00 37.500,00 150.000,00 - 01/07/2010 | 17/12/2010 | 1
1 741522/2010 | 46.588.950/0001-80 187.700,00 37.700,00 - - 01/07/2010 | 31/07/2010 | 5
1 739513/2010 | 07.180.260/0001-35 50.000,00 10.000,00 40.000,00 - 01/07/2010 | 27/08/2010 | 1
1 741528/2010 | 10.553.840/0001-35 75.000,00 15.000,00 60.000,00 - 01/07/2010 | 31/08/2010 | 1
1 742443/2010 | 01.577.672/0001-27 125.000,00 25.000,00 100.000,00 - 01/07/2010 | 09/09/2010 | 1
1 742462/2010 | 08.571.687/0001-27 187.500,00 37.500,00 150.000,00 - 01/09/2010 | 27/10/2010 | 1
1 743264/2010 | 07.709.033/0001-54 50.000,00 10.000,00 40.000,00 - 30/09/2010 | 29/12/2010 | 1
1 743286/2010 | 06.097.361/0001-84 187.500,00 37.500,00 150.000,00 - 20/07/2010 | 30/12/2010 | 1
1 747960/2010 | 01.577.672/0001-27 50.000,00 10.000,00 40.000,00 - 15/07/2010 | 31/12/2010 | 1
1 747952/2010 | 08.818.683/0001-09 187.500,00 37.500,00 150.000,00 - 20/10/2010 | 31/12/2010 | 1
1 748003/2010 | 04.729.359/0001-55 112.500,00 22.500,00 90.000,00 - 15/07/2010 | 15/12/2010 | 1
1 748049/2010 | 07.593.337/0001-07 187.700,00 37.700,00 150.000,00 - 15/07/2010 | 31/08/2010 | 2
1 748394/2010 | 37.174.752/0001-89 187.500,00 37.500,00 150.000,00 - 16/08/2010 | 30/11/2010 | 1
1 748055/2010 | 03.405.308/0001-05 375.000,00 75.000,00 300.000,00 - 20/07/2010 | 19/12/2010 | 1
1 748053/2010 | 06.147.361/0001-41 100.000,00 20.000,00 80.000,00 - 14/07/2010 | 13/10/2010 | 1
1 748098/2010 | 60.991.585/0001-80 625.000,00 | 125.000,00 500.000,00 - 05/08/2010 | 15/12/2010 | 1
1 748402/2010 | 04.347.661/0001-49 50.000,00 10.000,00 40.000,00 - 14/08/2010 | 15/10/2010 | 1
1 748554/2010 | 06.116.117/0001-11 25.000,00 5.000,00 20.000,00 - 30/08/2010 | 03/11/2010 | 1
1 748703/2010 | 08.304.046/0001-06 563.852,00 | 113.852,00 450.000,00 - 06/09/2010 | 31/12/2010 | 1
1 749468/2010 | 04.201.181/0001-75 100.000,00 20.000,00 80.000,00 - 12/10/2010 | 01/12/2010 | 1
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1 749469/2010 | 14.645.162/0001-91 187.500,00 37.500,00 150.000,00 - 15/10/2010 | 25/12/2010
1 749472/2010 | 03.612.122/0001-27 50.000,00 10.000,00 40.000,00 - 02/11/2010 | 28/12/2010
1 749492/2010 | 07.984.309/0001-02 50.000,00 10.000,00 40.000,00 - 15/10/2010 | 24/01/2011
1 749499/2010 | 03.422.993/0001-88 50.000,00 10.000,00 40.000,00 - 15/10/2010 | 16/01/2011
1 749498/2010 | 05.016.714/0001-01 187.500,00 37.500,00 150.000,00 - 18/10/2010 | 24/01/2011
1 749518/2010 | 10.553.840/0001-35 125.000,00 25.000,00 - - 15/11/2010 | 31/12/2010
1 749521/2010 | 11.508.942/0001-00 187.500,00 37.500,00 - - 21/10/2010 | 31/12/2010
1 749552/2010 | 04.461.155/0001-86 100.000,00 20.000,00 80.000,00 - 10/11/2010 | 31/12/2010
1 749577/2010 | 07.036.069/0001-14 50.000,00 10.000,00 40.000,00 - 14/11/2010 | 31/12/2010
1 749715/2010 | 05.850.175/0001-01 300.000,00 60.000,00 240.000,00 - 19/11/2010 | 31/01/2011
1 750837/2010 | 31.111.206/0001-12 100.000,00 20.000,00 - - 06/12/2010 | 21/03/2011
1 750941/2010 | 10.565.000/0001-92 187.500,00 37.500,00 - - 20/12/2010 | 19/02/2011

LEGENDA:

Modalidade: Situa¢do da Transferéncia:

1 - Convénio 1 - Adimplente

2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente

3 - Termo de Parceria 3 - Inadimpléncia Suspensa

4 - Termo de Cooperagao 4 - Concluido

5 - Termo de Compromisso 5 - Excluido

6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: SIAFI E SICONV /2010

6.1.2 - Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celebrados e Valo-
res Repassados nos Trés Ultimos Exercicios

Quadro A.6.2 - Resumo dos Instrumentos Celebrados pela UJ nos Trés Ultimos Exer-
cicios

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Fundacio Nacional de Artes - FUNARTE
CNPJ: 26.963.660/0001-42 UG/GESTAO: 403201/40402
Quantidade de Valores repassados em cada exercicio
instrumentos
Modalidade celebrados em cada (Valores em R$ 1,00)
exercicio
2008 | 2009 | 2010 2008 2009 2010

Convénio 44 48 46 2.723.478,00 11.515.852,00 4.695.000,00
Contrato de Repasse - - - - - -
Termo de Parceria 4 7 - - 13.272.951,00 10.775.258,00
Termo de Cooperacio - - - - - -
Termo de Compromisso - - - - - -

Totais | 48 55 46 2.723.478,00 24.788.803,00 15.470.258,00

Fonte: SIAFI E SICONV /2010
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6.1.3 - Informacodes sobre o Conjunto de Instrumentos de Transferéncias
que Vigerao em 2011e Exercicios Seguintes

Quadro A.6.3 - Resumo dos Instrumentos de Transferéncias que Vigerio em 2011 e

Exercicios Seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Fundacao Nacional de Artes - FUNARTE

CNPJ: 26.963.660/0001-42

| UG/GESTAO: 403201/40402

Valores (RS 1,00)

% do Valor

td. d
q 9 ¢ global
instrumentos
Modalidade com vigéncia Repassados até | Previstos para repassado
té o final d
em 2011 e Contratados 2010 2011 ate o 'n.a ; 0
s exercicio de
2010
Convénio 6 700.000,00 470.000,00 230.000,00 67,143%
Contrato de Repasse - - - - -
Termo de Parceria 2 16.499.800,00 16.163.209,00 336.591,00 98%
Termo de Cooperaciao - - - - -
Termo de Compromisso - - - - -
Totais 8 17.199.800,00 16.633.209,00 566.591,00 | 165,103%

Fonte: SIAFI E SICONV /2010
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6.1.4 - Informacdes sobre a Prestacao de Contas Relativas aos Convénios

e Contratos de Repasse

Quadro A.6.4 - Resumo da Prestacdo de Contas sobre Transferéncias Concedidas pela

UJ na Modalidade de Convénios e de Contratos de Repasse

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Fundaciio Nacional de Artes - FUNARTE
CNPJ: 26.963.660/0001-42 | UG/GESTAO: 403201/40402
Exercicio Instrumentos
da " Quantitativos e montantes repassados (piiddle © ol sl e o0 o)
prestacio . Contratos de
de contas Convénios R
Ainda no prazo de | Quantidade 21 _
prestacdo de contas | Montante Repassado 2.985.000,00 -
Contas Quantidade 13 -
2010 Com prazo de
P prestadas | Montante Repassado (R$) 1.030.000,00 -
prestacao de contas = -
S Contas NAO | Quantidade 11 -
prestadas | Montante Repassado (R$) 1.654.000,00 -
Quantidade 44 -
Contas prestadas
2009 Montante Repassado (R$) 3.645.000,00 -
- Quantidade - -
Contas NAO prestadas
Montante Repassado (R$) - -
Quantidade 26 -
Contas prestadas
2008 Montante Repassado (R$) 2.265.000,00 -
- Quantidade 3 -
Contas NAO prestadas
Montante Repassado (R$) 260.000,00 -
Anteri - uantidade - -
feriores Contas NAO prestadas Q
22008 Montante Repassado (R$) - -

Fonte: SIAFI E SICONV /2010
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Quadro A.6.5 - Visao Geral da Analise das Prestacoes de Contas de Convénios e Con-
tratos de Repasse

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Fundacgao Nacional de Artes - FUNARTE

CNPJ: 26.963.660/0001-42 UG/GESTAO: 403201/40402
Exercicio da Instrumentos
Prestacio de Quantitativos e Montantes Repassados Contratos
Convénios
Contas de Repasse
Quantidade de Contas Prestadas 13
Com prazo de Quantidade 5
analise ainda nio
e Montante Repassado (RS$) 400.000,00
uantidade Aprovada -
ALY Contas o - £
) Quantidade Reprovada -
Com prazo de analisadas -
. Quantidade de TCE -
analise vencido — -
Contas NAO | Quantidade 16
analisadas Montante Repassado (R$) 1.310.000,00
Quantidade de Contas Prestadas 44
Quantidade Aprovada 28
5009 Contas analisadas | Quantidade Reprovada -
Quantidade de TCE -
Contas NAO Quantidade 6
analisadas Montante Repassado (R$) 670.000,00
Quantidade de contas prestadas 26
Quantidade Aprovada 24
P Contas analisadas | Quantidade Reprovada -
Quantidade de TCE -
Contas NAO Quantidade 2
analisadas Montante Repassado (R$) 882.000,00
Exercicios G N Quantidade i
anteriores a .
analisadas Montante Repassado (RS$)

2008 -
Fonte: SIAFI E SICONV /2010
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6.2 - ANALISE CRITICA

A FUNARTE tem trabalhado no sentido de valorizar a produgdo simbolica e a diversidade
das expressoes e dos valores culturais.

Para cumprir este papel efetua transferéncias de recursos com objetivo de viabilizar o
desenvolvimento das linguagens artisticas nas diferentes regides do pais, respeitando suas
diferencas e especificidades.

Abrangéncia e relevancia sao os critérios utilizados para a sele¢do desses projetos apoiados,
visando contemplar os que promovam o didlogo entre linguagens, estilos, experiéncias
diversas, contribuindo para a otimizacdo das agdes, da circulagdo nacional, fomentando
a produgdo, inclusive de jovens artistas brasileiros, possibilitando a criagdo artistica,
promovendo enorme impacto na democratiza¢do do acesso a informagao e producdo artisticas
nas diversas localidades do pais, contribuindo para a formacao de platéia.

O apoio as manifestagdes e linguagens artisticas lida com o simbolico e fortalece a formagao
de identidade dos individuos ¢ das nagdes.

A Instituicdo adota providéncias que resultam em um melhor desempenho quanto a concessao
e analise das transferéncias vigentes. Com a implantagdo no SICONV do médulo Prestagao
de Contas, ocorrida em 13/07/2010, todos os 6rgdos foram obrigados a se adequar as novas
exigéncias. Também os convenente ajustaram seus procedimentos de forma a ser adequar a
prestagao de contas dentro do médulo especifico do SICONV.

Observamos que os usudrios tém encontrado grande dificuldade para manusear o sistema,
gerando atrasos significativos na elaboracdo e envio das prestagdes de contas e, por
conseguinte, nas analises do convénio, uma vez que estas, em sua grande maioria, requerem
ajustes, dificultando o atendimento as exigéncias dentro dos prazos regulamentados. Sem
duvida, uma vez sanadas as dificuldades, as alteragdes permitem uma maior transparéncia e
melhor andlise do uso dos recursos publicos.

Permanece em tramitacao no Ministério da Cultura, o projeto de reestruturacao organizacional,
que em sua composicdo contempla a criacdo de estrutura propria do setor de convénios.
Todavia, mesmo diante das dificuldades encontradas, nos empenhamos em auxiliar os
convenentes, dirimindo as davidas geradas quando da execucao dos procedimentos constantes
dos manuais disponibilizados no Portal de Convénios.

A Funarte atentou para o disposto no Art. 35 do Decreto 93.872/86 e do Art. 12, §1°, do Decreto
6.752/2010, com a redagao dada pelo Decreto 6.993/2010, nao existindo pendéncias.

A instituicdo apdia entidades através de transferéncias, na propor¢do direta dos recursos
disponiveis em seu orgamento. Observamos pequeno acréscimo nos ultimos trés exercicios,
mantendo a média na quantidade de beneficiarios.

Em relagdo ao exercicio de 2011, o Governo Federal, através da Lein®. 12.309, de 09/08/2010
impediu o Ministério da Cultura de efetuar transferéncias as Institui¢des privadas, o que
prejudicara a execucdo de projetos através de transferéncias voluntarias. A instituicdo esta
se adequando para realizar a circulacao e o fomento da produgdo artistica através de outros
meios legais. Logico que este impedimento gera para a classe artistica, uma diminuicao das
possibilidades de captar recursos.
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Temos empregado esfor¢os no sentido de nao permitir o acumulo de prestacdo de contas sem
analise, ainda que o sistema esteja apresentando instabilidade nas execugdes.

Para o exercicio de 2011, ao celebrar instrumentos de transferéncias voluntarias,
encaminharemos instru¢des quanto a legislacdio e ao bom uso dos recursos publicos, a
luz dos procedimentos pertinentes a0 SICONV. E necessario que todo convenente tenha
conhecimento pleno do funcionamento do sistema, o que resultard na celeridade da execucao
e prestacdo de contas.

No exercicio de 2010, contamos com um aumento significativo da fiscalizagdo in loco
dos Convénios celebrados. Para 2011 permaneceremos com esta medida, aperfeicoando e
capacitando os servidores com vista ao aprimoramento do controle e da fiscalizagao.
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ITEM 7 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

7.1 - DECLARACAO DE REGISTROS ATUALIZADOS NOS SISTEMAS SIASG
E SICONV

Declaramos que as informagdes referentes a contratos, bem como sobre convénios, contratos
de repasse e termos de parceria firmados estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente, no
Sistema Integrado de Administragdo de Servigcos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestao de
Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONV, conforme estabelece o
art. 19 da Lein°® 12.309, de 09 de agosto de 2010.

Rio de Janeiro, 23 de marco de 2011.

ABIMAEL CORREA ROCHA
Coordenador de Planejamento e Financas
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ITEM 8 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

8.1- DECLARACAODOCUMPRIMENTODAS OBRIGACOESESTABELECIDAS
NA LEI N° 8.730, DE 10 DE NOVEMBRO DE 1993

Declaramos para devidos fins que os servidores lotados nesta FUNDACAO NACIONAL
DE ARTES — FUNARTE, estabelecida na Rua da Imprensa, n°. 16, Centro, Rio de Janeiro,
CEP 20030-120, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.963.660/0002-42, apresentaram
AUTORIZACAO DE ACESSO A DECLARACAO DE AJUSTE ANUAL DE IMPOSTO
DE RENDA DE PESSOA FISICA ou DECLARACAO ANUAL DE BENS E VALORES,
em conformidade com a as obrigacdes estabelecidas na Lei n® 8.730, de 11/11/1993, com
excecao dos servidores Guilherme de Melo Sarmento, matricula SIAPE n° 222175, Jorge
Amaral de Oliveira, matricula SIAPE n°® 1096307, Ana Christina Simdes Vieira Olimecha,
matricula SIAPE n® 225019 e Fernando Franca Cocchiarale, matricula SIAPE n°® 1096385.

Rio de Janeiro, 22 de margo de 2011.

CARLOS ALBERTO MORGADO
Coordenador de Recursos Humanos
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ITEM 9 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

9.1 - ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

Quadro A.9.1 - Estrutura de Controles Internos da UJ

Aspectos do sistema de controle interno

Avaliacao

Ambiente de Controle

3

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como
essenciais a consecucdo dos objetivos da unidade e ddo suporte
adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos
por todos os servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura
da unidade.

3. A comunicagdo dentro da UJ ¢ adequada e eficiente.

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta.

5. Os procedimentos e as instru¢des operacionais sdo padronizados e
estdo postos em documentos formais.

6. H4 mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos
funcionarios e servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na
elaboracdo dos procedimentos, das instru¢des operacionais ou codigo
de ética ou conduta.

7. As delegagdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de
defini¢des claras das responsabilidades.

8. Existe adequada segregagao de fungdes nos processos da competéncia
da UJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos
resultados planejados pela UJ.

Avaliaciao de Risco

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo
formalizados.

11. Ha clara identificagdo dos processos criticos para a consecugio dos
objetivos e metas da unidade.

12. E pratica da unidade o diagnostico dos riscos (de origem interna
ou externa) envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como
a identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses riscos e a
consequente adogdo de medidas para mitiga-los.

13. E pratica da unidade a definigdo de niveis de riscos operacionais,
de informagdes e de conformidade que podem ser assumidos pelos
diversos niveis da gestdo.

14. A avaliagdo de riscos € feita de forma continua, de modo a identificar
mudangas no perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformagdes nos
ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a
serem tratados em uma escala de prioridades e a gerar informacdes
uteis a tomada de decisdo.

16. Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos
processos internos da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e¢ desvios, ¢ pratica da unidade
instaurar sindicancia para apurar responsabilidades e exigir eventuais
ressarcimentos.
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18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e
inventario de bens e valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 1 2 3 4 5

19. Existem politicas e a¢des, de natureza preventiva ou de detecgdo,
para diminuir os riscos e alcangar os objetivos da UJ, claramente X
estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e
funcionam consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21.Asatividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado
ao nivel de beneficios que possam derivar de sua aplicagao.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e
razoaveis e estdo diretamente relacionados com os objetivos de X
controle.

Informacao e Comunicacio 1 2 3 4 5

23. A informagdo relevante para UJ ¢ devidamente identificada,
documentada, armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas X
adequadas.

24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas
de qualidade suficiente para permitir ao gestor tomar as decisdes X
apropriadas.

25. A informacdo disponivel a UJ é apropriada, tempestiva, atual,
precisa e acessivel.

26. A Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos
diversos grupos e individuos da UJ, contribuindo para a execugdo das X
responsabilidades de forma eficaz.

27.Acomunicagdo das informagdes perpassa todos os niveis hierarquicos
da UJ, em todas as dire¢des, por todos os seus componentes € por toda X
a sua estrutura.

Monitoramento 1 2 3 4 5

28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado
para avaliar sua validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado
e efetivo pelas avaliagdes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria
de seu desempenho.

Consideragdes gerais:

LEGENDA

Niveis de Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente nao aplicado no contexto
da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ parcialmente aplicado no contexto da
UlJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que nao ha como afirmar a proporg¢ao de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto
da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ,
porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢é integralmente aplicado no contexto da UJ.
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ITEM 10 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

10.1 - GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES SUSTENTAVEIS

Quadro A.10.1 - Gestao Ambiental e Licitacoes Sustentaveis

Aspectos sobre a Gestio Ambiental

Avaliagao

Licitac6es Sustentaveis

1 2 3 4 5

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes
que levem em consideracgdo os processos de extragdo ou fabricacdo, utilizacdo e
descarte dos produtos e matérias primas.

* Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais critérios de
sustentabilidade ambiental foram aplicados?

2. Em uma analise das aquisi¢des dos ltimos cinco anos, os produtos
atualmente adquiridos pela unidade sdo produzidos com menor consumo de
matéria-prima e maior quantidade de contetdo reciclavel.

3. A aquisic@o de produtos pela unidade ¢ feita dando-se preferéncia aqueles
fabricados por fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam
a natureza (ex. produtos de limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatorios realizados pela unidade, tem sido considerada
a existéncia de certificagdo ambiental por parte das empresas participantes e
produtoras (ex: ISO), como critério avaliativo ou mesmo condi¢@o na aquisi¢ao
de produtos e servigos.

* Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual certificagdo ambiental
tem sido considerada nesses procedimentos?

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para
o menor consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas
econdmicas).

* Se houver concordancia com a afirmacéo acima, qual o impacto da aquisi¢ao
desses produtos sobre o consumo de 4gua e energia?

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel
reciclado).

* Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais foram os produtos
adquiridos?

7. No ultimo exercicio, a institui¢do adquiriu veiculos automotores mais
eficientes e menos poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

* Se houver concordancia com a afirmagdo acima, este critério especifico
utilizado foi incluido no procedimento licitatorio?

8. Existe uma preferéncia pela aquisi¢do de bens/produtos passiveis de
reutilizag@o, reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

* Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como essa preferéncia tem
sido manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisi¢@o de bens/produtos ¢ levada em conta os aspectos de
durabilidade e qualidade de tais bens/produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratagao de obras e servigos

de engenharia, possuem exigéncias que levem a economia da manutengéo e
operacionaliza¢do da edificagdo, a redugdo do consumo de energia e 4gua e a
utilizagdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separagdo dos residuos reciclaveis descartados, bem
como sua destinag¢do, como referido no Decreto n°® 5.940/2006.
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12. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores
visando a diminuir o consumo de agua e energia elétrica.

* Se houver concordancia com a afirmacéo acima, como se procedeu a essa
campanha (palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?

X
* Se houver concordancia com a afirmagéo acima, como se procedeu a essa
campanha (palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?
13. Nos ultimos exercicios, a U] promoveu campanhas de conscientizagdo da
necessidade de proteg¢do do meio ambiente e preservacgdo de recursos naturais
voltadas para os seus servidores. X

Consideragdes Gerais:

Item 5 - Houve preocupagao nos editais de obras e servigos de engenharia na
utilizagdo de materiais através dos quais a energia elétrica e a 4gua seriam
utilizados de forma mais econémica, bem como foram adquiridas, por exemplo,
lampadas e torneiras mais econdmicas, ou seja, que atendessem aos critérios
sustentaveis.

Item 12 - As campanhas foram realizadas através de folders, informativos e em
ails.

Item 13 - Da mesma forma, as campanhas foram realizadas através de folders,
informativos e emails.

LEGENDA
Niveis de Avaliagao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na
afirmativa ¢ integralmente néo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na
afirmativa ¢ parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua
minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢ao de aplicagdo
do fundamento descrito na afirmativa no contexto da UlJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na
afirmativa ¢ parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua
maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa
¢ integralmente aplicado no contexto da UJ.
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ITEM 11 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

11.1 - GESTAO DE BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL

Quadro A.11.1 - Distribuicao Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial de Proprieda-

de da Uniao

Quantidade de Iméveis de Propriedade

Localizagio Geografica da Unido de Responsabilidade da UJ

Exercicio 2009 Exercicio 2010
Rio de Janeiro 9 9
Brasil Sao Paulo 1 2
Distrito Federal 3 3
Subtotal Brasil 13 14
Exterior 0 0

Subtotal Exterior

Total (Brasil + Exterior) 13 14

Fonte: SPIUnet ¢ SIAFI

Quadro A.11.3 - Discriminacao dos Bens Imdveis de Propriedade da Uniso sob Respon-

sabilidade da UJ
Despesa com
Valor do Imével Manuten¢ao no
T I L Pt
Valor Data da Valor Imével Insta-
Historico Avaliacdo | Reavaliado lacées

40402 970117266.500-2 4 2 996.084,38 | 26/06/2006 86.496,56

40402 970120375.500-8 4 3 59.656,36 | 08/08/2003

40402 970121196.500-8 4 2 557.676,90 | 20/06/2003 79.415,14

40402 600101996.500-2 13 3 1.572.495,64 | 20/06/2009 14.690,00

40402 600102010.500-3 13 3 340.293,35 | 30/09/2009 39.707.57

40402 600102013.500-0 12 5 1.752.850,50 | 30/09/2009

40402 600102024.500-0 7 3 4.376.782,33 | 30/09/2009 37.284,70

40402 600102032.500-3 12 3 4.063.162,34 | 30/09/2009

40402 600102376.500-4 13 3 3.257.726,78 | 30/09/2009 46.907,57

40402 600102383.500-2 13 3 3.486.699,13 | 30/09/2009 7.081,42

40402 600102449.500-0 7 3 1.583.492,88 | 30/11/2009 11.930,00

40402 600102504.500-9 12 3 384.965,58 | 30/09/2009 595,67

40402 710700424.500-0 21 3 121.366,19 | 30/06/2003 53.870,41

40402 710700979.500-8 12 5 5.000.000,00 | 03/02/2010

Total 338.271,47 x

Fonte: SPIUnet e SIAFI
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ANALISE CRITICA

Discrimina¢ao dos Bens Imoéveis de Propriedade da Unido sob Responsabilidade da UJ

A Funarte conta atualmente com 16 imdveis, assim divididos: 09 no Rio de Janeiro, 03 em
Sdo Paulo, 03 em Brasilia e 01 em Belo Horizonte.

Os imoveis onde estdo localizadas as Representagdes da Funarte em Belo Horizonte e em
Sdo Paulo, ainda ndo estdo registrados no Sistema SPIUnet. O imoével de Belo Horizonte
aguarda a conclusdo do processo de liquidacdo da Rede Ferroviaria Federal S/A, e o imdvel
de Sao Paulo, aguarda a decisdo da Representacao do Ministério da Educagdo em Sao Paulo
— REMEC/SP, quanto ao aceite da medicao definitiva das areas ocupadas pela Funarte.

Os imoveis de Brasilia, RIP’s 9701.17266.500-2 (lote 1), 9701.21196.500-8 (lote 2) e
9701.20375.500-8 (lote 3), estdo em processo de renovagdo da Cessdo de uso, junto ao
Governo do Distrito Federal, devendo ser reavaliados assim que a mesma for concluida.

Os imoveis denominados Teatro Cacilda Becker, RIP 6001.02449.500-0 ¢ Centro de
Documentagao, RIP 6001.02024.500-0, de propriedade do Instituto Nacional de Seguridade
Social — INSS, aguardam renovacao do Comodato.
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ITEM 12 DA PARTE “A” DO ANEXO I DA DN TCU N°107/2010
12.1 - GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (T)

Quadro A.12.1 - Gestao de TI da UJ

Avaliacao
1 2 3 4 5

Quesitos a serem avaliados

Planejamento

1. Ha planejamento institucional em vigor ou existe area que faz o
planejamento da UJ como um todo.

2. Ha Planejamento Estratégico para a area de TI em vigor. X

3. Ha comité que decida sobre a priorizagdo das agdes e investimentos de X
TI para a UJ.

Recursos Humanos de TI

4. Quantitativo de servidores e de terceirizados atuando na area de TI. 5 servidores 5 Terceirizados

5. Hé carreiras especificas para a 4rea de TI no plano de cargos do Orgéo/ X
Entidade.

Seguranca da Informacio

6. Existe uma area especifica, com responsabilidades definidas, para lidar
estrategicamente com seguranca da informagao.

7. Existe Politica de Seguranga da Informagdo (PSI) em vigor que tenha X
sido instituida mediante documento especifico.

Desenvolvimento e Producio de Sistemas

8. E efetuada avaliag@o para verificar se os recursos de TI sdo compativeis
com as necessidades da UlJ.

9. O desenvolvimento de sistemas quando feito na UJ segue metodologia
definida.

10. E efetuada a gestdo de acordos de niveis de servigo das solu¢des de TI
do Orgao/Entidade oferecidas aos seus clientes.

11. Nos contratos celebrados pela UJ é exigido acordo de nivel de servico. X

Contratacio e Gestao de Bens e Servigos de TI

12. Nivel de participagao de terceirizagdo de bens e servigos de TI em

~ . . . 50%
relag@o ao desenvolvimento interno da propria UJ.

13. Na elaboragao do projeto basico das contratagdes de TI sdo
explicitados os beneficios da contratacdo em termos de resultado para UJ X
e ndo somente em termos de TL.

14. O Orgdo/Entidade adota processo de trabalho formalizado ou possui X
area especifica de gestdo de contratos de bens e servigos de TI.

15. Ha transferéncia de conhecimento para servidores do Orgdo/Entidade X
referente a produtos e servigos de TI terceirizados?

Considera¢des Gerais:

Item 8 - A avaliacdo ficou prejudicada tendo em vista que o Plano Diretor de Tecnologia da
Informagao - PDTI, ter sido aprovado somente no final de 2010.

Itens 10 e 11 - A Funarte ndo tem servigos que necessitem de controle por nivel de acesso.

Item 15 - O servigo de TI contratado atualmente, sdo para suporte técnico e link de acesso de dados.

LEGENDA

Niveis de avaliagao:

(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa é integralmente NAO aplicada ao contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa ¢ parcialmente aplicada ao contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢ao de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa no
contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que a afirmativa ¢ parcialmente aplicada ao contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa ¢ integralmente aplicada ao contexto da UJ.
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ITEM 13 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

13.1 — UTILIZAGAO DE CARTAO DE PAGAMENTO DO GOVERNO FEDERAL

Informo que os gastos com utiliza¢ao do cartdo de pagamento do governo federal
- CPGF foram analisados, estando de acordo com o Decreto n°. 6370, de 01
fevereiro de 2008 e Decreto 5355, de 25 de janeiro de 2005.

Rio de Janeiro, 23 de margo de 2011.

ABIMAEL CORREA ROCHA
Coordenador de Planejamento e Financas
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ITEM 15 DA PARTE “A” DO ANEXO 11 DA DN TCU N° 107/2010
15.1 DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO EXERCICIO

Quadro A.15.1 - Cumprimento das Deliberagdes do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cédigo SIORG
Fundagao Nacional de Artes — Funarte 2330
Deliberacoes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comumc.acao
Expedida

1 004.380/2006-5 405/2010-SEGUNDA CAMARA 9.1 CI -

2 004.380/2006-5 405/2010-SEGUNDA CAMARA 9.2 DE -

3 004.380/2006-5 405/2010-SEGUNDA CAMARA 9.3 DE -

4 004.380/2006-5 405/2010-SEGUNDA CAMARA 9.4 CI -
Orgio/entidade objeto da determinacio e/ou recomendaciio Cédigo SIORG
Fundacdo Nacional de Artes - Funarte 2330

Descricao da Deliberacio:

9.1. conhecer do pedido de reexame para, no mérito, dar-lhe provimento, tornando insubsistentes, no que se refere
ao ato de aposentadoria de interesse do Sr. Arialdo Félix de Paiva, os subitens 9.2, 9.3, 9.4 € 9.5.1 do Acordao

n° 2.837/2009 - TCU - Segunda Cémara;

9.2. com fundamento no art. 260, § 1°, do Regimento Interno do TCU, considerar legal o ato de aposentadoria

de interesse do Sr. Arialdo Félix de Paiva (fls. 2/7), determinando o correspondente registro;

9.3. determinar a Sefip que proceda a devida alteragdo no fundamento legal do ato de fls. 2/7 do volume principal;
9.4. dar ciéncia deste Acorddo, bem como dos respectivos Relatorios e Voto que o fundamentam, a FUNARTE e ao
Sr. Arialdo Félix de Paiva.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cédigo SIORG

Coordenagdo de Recursos Humanos 25703

Sintese da providéncia adotada:

Foram atendidas todas as determinagdes, tendo adotadas as providéncias determinadas pelo TCU.

Sintese dos resultados obtidos

Os resultados obtidos foram as regularizagdes das determinagdes apontadas pelo TCU.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocéio de providéncias pelo gestor

A determinagdo foi positiva e contribuiu para o aperfeicoamento dos controles.
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15.2 - DELIBERACOES DO TCU PENDENTES DE ATENDIMENTO AO FINAL
DO EXERCICIO

Quadro A.15.2 — Situacdo das Deliberacdoes do TCU que Permanecem Pendentes de
Atendimento no Exercicio

Nao houve deliberagdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio de 2010.

15.3 - RECOMENDAGOES DO 0CI ATENDIDAS NO EXERCiCIO

Quadro A.15.3 — Relatério de Cumprimento das Recomendac¢des do OCI

Nao foi encaminhado nenhum Relatoério pela Controladoria-Geral da Unido no exercicio de
2010.

15.4 - RECOMENDACOES DO OCI PENDENTES DE ATENDIMENTO A0
FINAL DO EXERCICIO

Quadro A.15.4 — Situaciao das Recomendacées do OCI que Permanecem Pendentes de
Atendimento no Exercicio

Nao houve recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do exercicio de 2010.
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ITEM 16 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

16.1 - INFORMACOES SOBRE 0 TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES
REALIZADAS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

A Fundagao Nacional de Artes e sua Agregada, o Condominio do Palacio Gustavo Capanema,
ndo possuem Orgao estruturado de auditoria interna, existindo, em seu Estatuto, o cargo de
Auditor Interno.

O Auditor Interno tem atuado, principalmente, no assessoramento prévio a consultas do corpo
dirigente da Instituicdo e no atendimento das demandas do corpo técnico.

As orientacdes divulgadas, bem como, os encaminhamentos do Auditor Interno sdo atendidos
prontamente pelas Unidades Internas da Funarte.
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ITEM 1 DA PARTE “B” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

1.1 - DECLARACAO PLENA DO CONTADOR

Quadro B.1.1 - Declaracao Plena do Contador

DECLARACAO DO CONTADOR
DECLARACAO PLENA
Denominac¢io completa (UJ): Cédigo da UG:
FUNDACAO NACIONAL DE ARTES 403201

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema Siafi (Balangos
Orgamentario, Financeiro e Patrimonial

¢ a Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo
de 1964), refletem a adequada situagdo or¢amentdria, financeira e patrimonial da unidade
jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestao.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao.

Local Rio de Janeiro Data 23 de marco de 2011
Contador Responsavel Otdvio de Souza CRC n° RJ 17729/0
Soares
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COnsiderandO um marco no estabelecimento da arquitetura moderna no Brasil, tendo
sido projetado por uma equipe composta por Lucio Costa, Carlos Ledo, Oscar Niemeyer,
Afonso Eduardo Reidy e com a colaboragdo do arquiteto franco-suico Lé Corbusier, utiliza
integralmente os 5 pontos corbusianos. Foi construido em um momento no qual o Estado
intentava passar uma sensa¢do de modernidade ao pais, o que se refletiu tanto no projeto do
edificio quanto no contexto histérico em que se insere. O projeto ocorreu entre 1936 e 1945
e o edificio foi entregue em 1947.

O projeto procura seguir de modo bastante fiel as recomendagdes de Lé Corbusier para o
que ele considerava uma “nova arquitetura”: seu bloco principal esta suspenso sobre pilotis,
possui a estrutura livre das paredes e divisorias internas, e estd vedado por cortinas de vidro.
Foi um dos primeiros edificios, em todo o mundo, a fazer uso do recurso do brise-soleil
(quebra-sol) a fim de evitar a incidéncia direta de radiag¢ao solar em sua fachada norte.

O edificio possui 16 andares sobre o térreo (em pilotis), o qual possui um pé-direito monumental
de mais nove metros de altura. A implantagcdo acontece de forma a criar no terreno (um
quarteirdo inteiro) uma praga publica que tem no térreo um elemento de permeabilidade, ou
seja, permite a passagem desimpedida de pedestres sob o prédio. Sob uma marquise foram
projetados por Roberto Burle Marx o terrago-jardim do edificio.

A concepgao do Palacio inclui grande numero de obras de arte: pinturas de Portinari, Guinard
e Pancetti, esculturas de Jacques Lipchltz, Bruno Giorgi, Cellso Antonio Dias, Hondrio
Pecanha, Ledo Veloso e Adriana Janacopulus, Painéis de Azulejo de Portinari e Paulo Rossi
Osir e jardins projetados por Roberto Burle Marx.

Face a sua importancia, e particularidades do projeto arquitetonico, a edificagao foi Tombada
pelo instituto do Patrimoénio Histérico e Artistico Nacional (IPHAN), trés anos apds sua
inauguracao ocorrida em 1945.

Em Agosto de 2003 foi iniciado um movimento para que o Palacio Gustavo Capanema seja
o primeiro prédio Brasileiro a ostentar o titulo de Patrimonio Histoérico da Humanidade. O
pleito vai ser encaminhado a Organizagdo das Nacdes Unidas para a Educagdo, Ciéncia e
Cultura (UNESCO), visando o reconhecimento do pleito.

Existem dois Painéis de Azulejo de Portinari. Um voltado para Avenida Graca Aranha
e o outro instalado internamente, nos pilotis, voltado para o hall dos elevadores. O tema
abordado pelo artista se refere aos motivos marinhos — Conchas, Hipocampos, Estrelas-do-
Mar e Peixe.

Observamos que na edificagao, proximos aos Painéis de Portinari, existem outros Painéis de
Azulejos de autoria de Paulo Rossi Osir.

O Condominio do Paldcio Gustavo Capanema foi constituido no ano de 1999 pela reuniao
dos seguintes orgaos: Fundacdo Nacional de Artes — FUNARTE, Instituto do Patrimdnio
Historico Nacional —IPHAN, Representacao do Ministério da Educagao —REMEC, Fundagao
Biblioteca Nacional — FBN, Representacdo Regional do Ministério da Cultura — MinC/RJ e
Fundag¢ao Cultural Palmares — FCP que estao estabelecidos no prédio localizados na Rua da
Imprensa, 16 — Centro — Rio de Janeiro.

A constituicdo do Condominio teve como escopo a centralizagdo das despesas referentes
aquele espago e visou, também, a conciliagcdo dos interesses conflitantes das instituicdes que
o integram, otimizando, desta forma, a gestao do edificio.
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Para o custeio das despesas as instituicdes condominas, repassam anualmente, recursos dos
seus orcamentos, cujos valores sao definidos por meio de deliberacdo da Assembléia Geral,
realizada para este fim.

No Exercicio de 2010, a receita total do Condominio foi da ordem de R$ 4.330.249,00
(quatro milhdes trezentos e trinta mil e duzentos e quarenta e nove reais), conforme Ata da
42* Assembléia realizada em 13 de outubro de 2009.

Demonstrativo da Execucao

Programa Dotaciio Despesa % C=(B:A)
Autorizada (A) Executada (B)
Manutengdo da unidade 4.330.249 4.330.033 99,99
TOTAL 4.330.249 4.330.033 99,99
PALACIO GUSTAVO CAPANEMA
QUADRO DEMONSTRATIVO DO RATEIO DE DESPESAS EXERCICIO 2010 - APROVADA
(ALTERACAO DO PERCENTUAL DE OCUPACAO - IPHAN/FBN)
Programacgao Servico de Servico de
Programacio Total
Instituicoes % Parcial (Montante Limpeza Vigilancia
(A+B+C)
A) (Montante B) (Montante C)
Condominio: Condominio:
42.031 102.771
DR/MINC/RJ 9,24 186.130 366.779
Cota extra: Cota extra:
35.847 ot extra:
Condominio: Condominio:
99.711 243.804
IPHAN 20,53 396.953 830.085
Cota extra: Cota extra:
89.617 X
Condominio: Condominio:
IBRAM 2,16 60.113 3.503 8.564 72.180
Cota extra: Cota extra:
Condominio: Condominio:
130.416 318.880
FUNARTE 28,67 577.526 1.315.777
Cota extra:
179 235 Cota extra: 109.720
Condominio: Condominio:
105.988 259.153
FBN 23,30 469.353 961.048
Cota extra: Cota extra:
71.694 54.860
Condominio: Condominio:
69.734 170.507
REMEC 15,33 308.806 756.802
Cota extra: Cota extra:
125.464 82.290
Condominio: Condominio:
PALMARES 0,77 15.511 3.503 8.564 27.578
Cota extra: Cota extra:
TOTAL 100 2.014.392 956.743 1.359.113 4.330.249
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ITEM 2 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010
2.4 - DESEMPENHO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO

2.4.1 - Programacao Orcamentaria da Despesa

2.41.4 - Movimentacao Orcamentaria por Grupo de Despesa

Quadro A.2.7 - Movimentagio Or¢amentaria por Grupo de Despesa

Valores em R$ 1,00

UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentagcio | concedente Classificacio da 1 — Pessoal 2 —Juros e 3 — Outras
de Crédito ou acio e Encargos Encargos Despesas
recebedora Sociais da Divida Correntes
Conce
didos
Movimentac¢io
Interna
Recebidos
403201 13.122.0750.2000 1.315.776,00
Conce
didos
Total - 1.315.776,00
344042 13.122.0750.2000 961.048,44
Movimentago 403101 13.122.0750.2000 830.084,95
Externa
420001 13.122.0750.2000 366.564,96
Recebidos 344041 13.122.0172.2272 27.577,71
150014 12.122.0750.2000 756.801,61
423002 13.122.0750.2000 72.179,69
Total 0,00 0,00 3.014.257,36
TOTAL GERAL 0,00 4.330.033,36

Fonte: SIAFI GERENCIAL
Valores em R$ 1,00

uG Despesas de Capital
Natureza da Movimentagao de | concedente Classificacao 6 — Outras
7T 5 4 - 5- Inversoes
Crédito ou da acdo ) . . Despesas de
recebedora Investimentos | Financeiras Capital
Concedidos
Interna
Recebidos
Concedidos
Externa
Recebidos

Fonte: SIAFI GERENCIAL
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ANALISE CRITICA

Movimentac¢ido Orcamentaria por Grupo de Despesa

Os recursos recebidos via movimentagao de crédito foram destinados ao pagamento
das despesas do Condominio Palacio Gustavo Capanema por meio de deliberacao da
Assembleia Geral realizada para este fim.

2.4.2 - Execucao Orcamentaria da Despesa

2.4.2.2 - Execucao Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por
Movimentacao

2.4.2.21 - Despesas por Modalidade de Contratacao dos Créditos
Recebidos por Movimentacao

Quadro A.2.11 - Despesas por Modalidade de Contratacao dos Créditos Recebidos por
Movimentacao
Valores em R$ 1,00

Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratac¢io

2009 2010 2009 2010

Licitacao

Convite

Tomada de Pregos

Concorréncia

Pregdo 3.001.980,29 3.191.199,57 2.674.507,20 3.017.694,43

Concurso

Consulta

Contratacdes Diretas

Dispensa 836.580,06 1.138.341,35 685.593,33 907.765,80
Inexigibilidade 472,44 492,00 472,44 491,97

Regime de Execuciio Especial

Suprimento de Fundos

Pagamento de Pessoal

Pagamento em Folha

Diarias

Outras

Nao se Aplica

Total 3.839.032,79 4.330.032,92 3.360.572,97 3.925.952,20

Fonte: SIAFI GERENCIAL
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24222 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos
Créditos Recebidos por Movimentacao

Quadro A.2.12 - Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos Créditos

Recebidos por Movimentac¢io

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nio processados Valores Pagos
Despesa

2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
1-
Despesas de
Pessoal
2 —Juros e
Encargos
da Divida
3- Outras
Despesas
Correntes
3339030 60.990,09 120.450,30 60.990,09 120.450,30 | 33.585,53 [ 36.688,94 27.404,56 83.761,36
3339037 2.781.135,29 | 3.047.106,93 | 2.781.135,29 | 3.047.106,93 | 169.690,00 | 222.725,30 | 2.507.304,81 | 2.824.381,63
3339039 996.434,97 | 1.034.925,69 | 996.434,97 | 1.034.925,69 | 171.043,81 | 144.666,45 825.391,16 890.259,24
3339047 472,44 492,00 472,44 492,00 0,00 0,03 472,44 491,97
3339092 0,00 127.058,00 0,00 127.058,00 0,00 0,00 0,00 127.058,00
TOTAL 3.839.032,79 | 4.330.032,92 | 3.839.032,79 | 4.330.032,92 | 374.319,34 | 367.391,78 | 3.360.572,97 | 3.925.952,20

Fonte: SIAFI GERENCIAL

ANALISE CRITICA

A execucdo orcamentaria foi realizada plenamente com os recursos repassados pelas
instituigdes conddminas, de acordo com a deliberacao da Assembléia geral realizada para

este fim.
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ITEM 4 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

41 - PAGAMENTOS E CANCELAMENTOS DE RESTOS A PAGAR DE
EXERCICIOS ANTERIORES

Quadro A.4.1 - Situacao dos Restos a Pagar de Exercicios Anteriores
Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

Montante Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscricao
Inscrito acumulados acumulados 31/12/2010
2009
2008
2010 104.140,00 104.140,00

Restos a Pagar niio Processados

Montante Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Ano de Inscricao
Inscrito acumulados acumulados 31/12/2010
2009 374.320,00 17.607,00 356.713,00
2008 319.689,00 92.449,00 227.240,00
2010 404.081,00 404.081,00

Observacdes: O CPGC ndo possui Restos a Pagar referentes ao ano de 2007.

Fonte: SIAFI GERENCIAL

4.2 - ANALISE CRITICA

Somente estdo inscritos em restos a pagar, valores do exercicio de 2010.

A politica do Governo Federal de ndo transferéncia do total dos recursos financeiros do
exercicio, resulta em valores significativos de recursos a receber no exercicio seguinte,
prejudicando a gestao financeira da Institui¢do.

O Condominio do Paldcio Gustavo Capanema adota como estratégia de pagamento dos
restos a pagar, a analise dos processos mais antigos, bem como, daqueles que provocam
repercussdes e problemas insoluveis, procurando junto a Setorial Financeira meios para
quita-los.
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ITEM 5 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

5.4 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCACAO DE MAO
DE OBRA

Quadro A.5.8 - Contratos de Prestacio de Servicos de Limpeza e Higiene e Vigilancia

Ostensiva

Unidade Contratante

Nome: Administracio do Condominio do Palacio Gustavo Capanema

UG/Gestao: 424001 / 40402

CNPJ:03089514/0001-53

Informacdes sobre os contratos

Periodo contratual de

Nivel de escolaridade

exigido dos

. _ Empresa . trabalhadores
Ano do , Indentificaciao execucio das atividades
Area | Nat. Contratada contratados Sit.
contrato do Contrato contratadas
(CNPJ)
F M S
Inicio Fim P C |P|C|P|C
2006 L (0] 003/2006 00297506/0001-04 | 15/08/2006 | 14/08/2011 53 A
2006 \% (0] 001/2007 31242852/0001-19 | 01/01/2007 | 31/12/2011 44 A

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Observacio: Nio se aplica neste demonstrativo o Acordao 1.520/2006 -Plenério.

LEGENDA

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Contratos e Processos

Relatorio de Gestao 2010 90



Quadro A.5.9 - Contratos de Prestacao de Servicos com Loca¢ao de Mao de Obra

Unidade Contratante

Nome: Administra¢do do Condominio do Paliacio Gustavo Capanema

UG/Gestio: 424001 / 40402 | cNPy:03089514/0001-53 | [ | | | |

Informagdes sobre os Contratos

Nivel de Escolaridade
Exigido dos
Periodo Contratual de Trabalhadores
Anodo | . Identificaciio Empresa Execucio das Atividades Contratados
Area | Nat. Contratada Sit.
Contrato do Contrato (CNPJ) Contratadas
F M S
Inicio Fim PIlC|P|C|P|C
2010 1 O 002/2010 09060537/0001-11 | 10/06/2010 | 09/06/2015 2 4 A
2010 1 O 004/2010 29212545/0001-43 | 24/08/2010 | 23/08/2015 3 A
2010 7 O 006/2010 05956304/0001-40 | 25/11/2010 | 24/11/2015 13 A
2010 2 (0] 005/2010 02566106/0001-82 | 04/10/2010 | 03/10/2015 12 A
2010 4 (0] 001/2010 29738044/0001-03 | 01/06/2010 | 31/05/2015 1 A
2005 2 E 004/2005 02590254/0001-32 | 04/12/2010 | 02/04/2011 1 P

Observacio: No exercicio de 2010 néo foi realizado concurso publico na Funarte, consoante ao Ac6rddo n® 1.520/2006 -
Plenario.

LEGENDA
Area:

1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional;

2. Manutengdo e Conservagdo de Bens Imoveis;

3. Servigos de Copa e Cozinha;

4. Manutenc¢do e Conservagdo de Bens Moveis;

5. Servigos de Brigada de Incéndio;

6. Apoio Administrativo - Menores Aprendizes;

7. Outras.
Natureza: (O) Ordindria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situaciio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Contratos e Processos
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Quadro A.5.10 - Distribuicdo do Pessoal Contratado Mediante Contrato de Prestaciao

de Servi¢co com Locacao de Mao de Obra

1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional;
2. Manutengédo e Conservagdo de Bens Imoveis;
3. Servigos de Copa e Cozinha;

4. Manutengdo ¢ Conservagdo de Bens Moveis;

Identificacio do Contrato Area Qtd. Unidade Administrativa

003/2006 7 53 Administra¢do do Palacio Gustavo Capanema
001/2007 8 44 Administrag¢@o do Palacio Gustavo Capanema
002/2010 1 6 Administrag@o do Palacio Gustavo Capanema
004/2010 2 3 Administragdo do Palacio Gustavo Capanema
006/2010 7 13 Administrag@o do Palacio Gustavo Capanema
005/2010 2 12 Administragdo do Palacio Gustavo Capanema
001/2010 4 1 Administragdo do Palacio Gustavo Capanema
004/2005 2 1 Administrag¢@o do Paldcio Gustavo Capanema

LEGENDA

Area:

5. Servigos de Brigada de Incéndio;
6. Apoio Administrativo - Menores Aprendizes;
7. Higiene e Limpeza;

8. Vigilancia Ostensiva;

9. Outras.

Fonte: Contratos ¢ Processos
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ITEM 7 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N°107/2010

7.1- DECLARACAO DE REGISTROS ATUALIZADOS NOS SISTEMAS SIASG
E SICONV

Declaramos que as informagoes referentes a contratos, estao disponiveis e atualizadas,
respectivamente, no Sistema Integrado de Administragao de Servigos Gerais — SIASG,
conforme estabelece o art. 19 da Lei 12309, de 09 de agosto de 2010, ndo havendo
nesta Unidade informagdes relativas a convénio, contratos de repasse e termos de

parceria firmada.

Rio de Janeiro, 23 de margo de 2011.

ANAGILSA BARBOSA DA NOBREGA FRANCO
Ordenadora de Despesas do Condominio
Palacio Gustavo Capanema
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ITEM 9 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010
9.1 - ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ

Quadro A.9.1 - Estrutura de Controles Internos da UJ

As informacdes referentes ao Item encontram-se disponiveis no Relatoério da Fundagado
Nacional de Artes agregadora do Condominio Palacio Gustavo Capanema.
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ITEM 10 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

10.1 - GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES SUSTENTAVEIS

Quadro A.10.1 — Gestao Ambiental e Licitacoes Sustentaveis

As informacgdes referentes ao Item encontram-se disponiveis no Relatorio da Fundacao
Nacional de Artes agregadora do Condominio Palacio Gustavo Capanema.
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ITEM 15 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

15.1 - DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO EXERCICIO
Quadro A.15.1 — Cumprimento das Deliberacées do TCU Atendidas no Exercicio

Nao foi encaminhado nenhum Acordao relativo a deliberagoes e recomendagdes no exercicio
de 2010.

15.2 - DELIBERACOES DO TCU PENDENTES DE ATENDIMENTO AO FINAL
DO EXERCICIO

Quadro A.15.2 — Situacdo das Deliberacdoes do TCU que Permanecem Pendentes de
Atendimento no Exercicio

Nao houve deliberagdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio de 2010.

15.3 - RECOMENDAGOES DO 0CI ATENDIDAS NO EXERCiCIO

Quadro A.15.3 — Relatorio de Cumprimento das Recomendacgdes do OCI

Nao foi encaminhado nenhum Relatério pela Controladoria-Geral da Unido no exercicio de
2010.

15.4 - RECOMENDAGOES DO 0CI PENDENTES DE ATENDIMENTO A0
FINAL DO EXERCICIO

Quadro A.15.4 — Situacdo das Recomendacées do OCI que Permanecem Pendentes de
Atendimento no Exercicio

Nao houve recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do exercicio de 2010.
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ITEM 16 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

16.1 - INFORMACOES SOBRE 0 TRATAMENTO DAS RECOMENDACOES
REALIZADAS PELA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

As informacdes referentes ao Item encontram-se disponiveis no Relatoério da Fundagdo
Nacional de Artes agregadora do Condominio Palacio Gustavo Capanema.
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ITEM 1 DA PARTE “B” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

1.1 - DECLARACAO PLENA DO CONTADOR

Quadro B.1.1 - Declaracao Plena do Contador

DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO PLENA

Denominac¢io completa (UJ):

Cddigo da UG:

CONDOMINIO DO PALACIO GUSTAVO CAPANEMA

424001

Declaroqueosdemonstrativos contabeis constantes do Sistema Siafi (Balangos Or¢amentario,
Financeiro e Patrimonial ¢ a Demonstragcdo das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei
n.°4.320, de 17 de marco de 1964), refletem a adequada situacdo or¢amentaria, financeira
e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestao.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao.

Local

Rio de Janeiro

Data

23 de marco de
2011

Contador Responsavel

Otavio de Souza
Soares

CRC n°

RJ 17729/0
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